ANONIM SiRKETLERIN GENEL KURUL TOPLANTILARININ USUL VE ESASLARI iLE BU TOPLANTILARDA BULUNACAK BAKANLIK
TEMSILCILERi HAKKINDA YONETMELIK ®

BIRINCI BOLUM
Amag¢, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag

MADDE 1 —(1) Bu Yénetmeligin amacy, anonim sirketlerin genel kurul toplantidlarmm Kanuna, ilgili mevzuata, sirket esas s6zlesmesine ve i¢ yonergeye uygun olarak yapimasmm
saglanmas, sirketlerin genel kurul galismalarmmn esas ve usullerine iliskin kurallari iceren i¢ yonergede bulunacak asgari unsurlarm belirlenmesi, anonim sirketlerde kendisine pay ve pay senedi
tevdi edilen kisilerin bu pay ve pay senedinden dogan genel kurul toplantisma katiima ve oy hakkmm kullanimasma iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 —(1) Bu Yonetmelik; bakanlk temsilcisinin bulunmasi zorunlu olan anonim sirket genel kurul toplantilarmm belirlenmesini, anonim sirket genel kurul toplantilarmda
uygulanacak usul ve esaslar1 ve toplantilarda bulunacak Bakanlik temsilcilerinin gorev, yetki ve nitelikleri ile bunlara yapilacak 6demeleri, sirketlerin genel kurul ¢alismalarmm esas ve usullerine
iliskin kurallar1 igeren i¢ yonergede bulunacak asgari unsurlari, genel kurula katiima ve oy kullanma hakkim kullanacak olan pay veya pay senetlerinin tevdi edildigi kisiler, tevdi edilen kisilerin
bagl olduklar1 esas ve usuller ile temsil belgesinin igerigini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanununa dayanilarak hazirlanmugtir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yoénetmeligin uygulanmasimnda;

a) Bakanlik: (Miilga ibare :RG-9/10/2020-31269) (...) Ticaret Bakanhgm,

b) Bakanlk Temsilcisi: Sirketlerin genel kurul toplantilarma katilmak tizere bu Yénetmelik hiikiimlerine gore gorevlendirilen memuru,

¢) Elektronik Genel Kurul Sistemi (EGKS): Genel kurullara elektronik ortamda katiimay: temine§Degisik ibare:RG-9/10/2020-31269) 6/12/2012 tarihli ve 6362 sayili Sermaye
Piyasasi Kanununun 13 iincii maddesiuyarmca paylart Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan kayden izlenen borsaya kote sirketler igin Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan saglanacak elektronik
platformu ve diger sirketlerin 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanununun 1527 nci maddesinin tigiinci fikras1 uyarinca kuracaklari veya destek hizmeti alabilecekleri biligim sistemini,

¢) Elektronik Ortamda Katilma: Anonim sirket genel kurul toplantilarma Elektronik Genel Kurul Sisteminden katilmayi, goriis agiklamayi, 6neride bulunmayi ve oy kullanmay,

d) Genel Miidiirlik: I¢ Ticaret Genel Miidiirligiini,

e) I¢ yonerge: Sirketlerin genel kurul ¢alisma esas ve usullerine iliskin kurallari igeren diizenlemeyi,

f) Il Miidiirligii: (Degisik ibare:RG-9/10/2020-31269) Ticaret Bakanhg Ticaret il Miidiirliiklerini,

2) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanununu,

§) Mahkeme: Sirketin merkezinin bulundugu Asliye Ticaret Mahkemesini,

h) Sirket: Anonim sirketi,

1) Tevdi eden: Sermaye Piyasast Kanununun(Degisik ibare:RG-9/10/2020-31269)13 iincii maddesi uyarmca kayden izlenen paylari veya pay senetlerini tevdi eden anonim sirket
pay sahibini,

i) Tevdi edilen: Kayden izlenen paylar1 veya pay senetlerini, bunlarm sahipleri adna tevdi alan ve bu Y énetmeligin 44 iincii maddesinde belirlenen kisi veya (Degisik ibare:RG-
9/10/2020-31269) kurumlari,

) (Ek:RG-9/10/2020-31269) Merkezi Sicil Kayit Sistemi (MERSIS): Ticaret sicili islemlerinin elektronik ortamda yiiriitiildiigii, ticaret sicili kayitlari ile tescil ve ilan edilmesi gereker
iceriklerin diizenli olarak depolandig1 ve elektronik ortamda sunuldugu, Ticaret Bakanlg ile Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi nezdinde olusturulan ve isletilen merkezi ortak veri tabanmm da
iceren bilgi sistemini,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Genel Kurul Toplantilarna iliskin Esaslar

Toplanti ¢esitleri

MADDE 5 — (1) Sirketlerde asagida sayilan genel kurul toplantilar1 ve imtiyazh pay sahipleri 6zel kurul toplantist yapilir:

a) Olagan genel kurul toplantist: Sirket organlarmm segimine, finansal tablolara, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporuna, karm kullanm sekline, dagitilacak kar ve kazang paylarmmn
oranlarmm belirlenmesine, yoénetim kurulu tiyelerinin ibralart ile faaliyet dénemlerini ilgilendiren ve gerekli goriilen diger konulara iliskin miizakereler yapmak ve karar almak tizere her hesap
dénemi i¢in yapilan toplantilardir.

b) Olaganiistii genel kurul toplantist: Sirket i¢in lizumu halinde veya zorunlu ve ivedi sebepler ¢iktig1 takdirde yapilan ve giindemini toplantt yapiimasm gerektiren sebeplerin olusturdugu
toplantilardir.

¢) Imtiyazh pay sahipleri 6zel kurulu toplantis: imtiyazh paylarm bulundugu sirketlerde, genel kurulun imtiyazh pay sahiplerinin haklarim smirlayacak tarzda esas sozlesmeyi degistirmeye
karar vermesi halinde, Kanunun 454 tincii maddesine gére esas sézlesme degisikligi kararmi onaylamak i¢in sadece imtiyazli pay sahiplerinin katihmiyla yapilan toplantilardir.

(2) Imtiyazhi pay sahiplerinin haklarmi ihlal edecek nitelikteki esas sozlesme degisikliginin goriisiilecegi genel kurul toplantisinda, imtiyazh paylari temsil eden sermayenin en az yiizde
altnigma sahip olan imtiyazh pay sahiplerinin veya temsilcilerinin toplantida hazir bulunmalari ve bunlarm ¢ogunlugunun genel kurulda esas sozlesme degisikligine olumlu oy vermeleri halinde,
ayrica ozel kurul toplantis1 yapiimaz.

Elektronik ortamda genel kurula katilma

MADDE 6 (1) Elektronik ortamda genel kurul toplantismm yapilmasi ve karar almmasi, 28/8/2012 tarihli ve 28395 sayili Resmi Gazete’de yaymlanan Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara liskin Y énetmelik hitkiimlerine tabidir. Anilan Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde bu Y énetmelik hitkiimleri kiyasen uygulanir.

(2) Genel kurullara elektronik ortamda katiima, oneride bulunma, goriis agiklama ve oy verme, fiziki katiimanm ve oy vermenin biitiin hukuki sonuglarmi dogurur.

Toplanti zamam

MADDE 7 — (1) Genel kurul toplantilar1 asagida belirtilen zamanlarda yapilir:

a) Olagan genel kurul toplantisy, her hesap dénemi sonundan itibaren ii¢ ay iginde yapilir. Buna gore hesap dénemi takvim yili olan sirketlerde toplantilar yiln ik {i¢ ay1 i¢cinde, 6zel hesap
donemi olan sirketlerde ise, hesap doneminin bittigi giinii izleyen ilk ti¢ ay i¢inde yapilir.

b) Olaganiistii genel kurul toplantisy, sirket igin toplantinmn yapilmasm gerektiren durumlarm ortaya ¢iktig1 zamanlarda yapilir.

¢) Imtiyazh pay sahipleri 6zel kurulu; imtiyazh paylarm bulundugu sirketlerde genel kurul tarafindan imtiyazh pay sahiplerinin haklarmi ihlal edecek mahiyette esas sézlesme degisikligine
karar verilmesi halinde, anilan karar tarihinden itibaren en ge¢ bir ay i¢inde toplantrya ¢agrilir. Bu siire sonuna kadar imtiyazh pay sahipleri toplantiya ¢agrimazsa, her imtiyazli pay sahibi
yonetim kurulunun ¢agri siiresinin son giiniinden baslamak tizere onbes giin iginde, bu kurulun toplantiya ¢agriimasm mahkemeden isteyebili. Cagriya ragmen stiresi iginde imtiyazh pay
sahipleri 6zel kurulu toplanamazsa, genel kurul karari onaylanmus sayilir.

(2) Esas sozlesme degisikligi Bakanlk iznine tabi olan sirketlerde bu amagla yapilacak genel kurul toplantilari, ancak bu izin alindiktan sonra yapihr.

Toplant1 yeri

MADDE 8 —(1) Genel kurul toplantilari, esas sézlesmede aksine hiikiim olmadik¢a, sirketin merkezinin bulundugu miilki idare birimi smirlart iginde yapilir. Sirket merkezinin bulundugu
yerde toplantmm hangi adreste yapilacag esas sozlesmede 6zel olarak belirtiimemisse, bunu belirleme yetkisi toplanti ¢agrisi yapanlara aittir.

(2) Toplantmm, sirket merkezinin bulundugu miilki idare birimi smirlar1 digmdaki bagka bir yerde veya yurt digmda yapilabilmesi igin bunun esas sozlesmede agikga diizenlenmesi gerekir.

(3) Cagri ilaninda; toplant yerinin dogru, anlasilir ve ayrmtih bigcimde belirtilmesi gerekir.

Cagrnya yetkili olanlar

MADDE 9 — (1) Olagan ve olaganiistii genel kurullar ile imtiyazh pay sahipleri 6zel kurulu, gérev siiresi sona ermis olsa bile yénetim kurulu tarafindan toplantiya ¢agrilir.

(2) Yonetim kurulunun mevcut olmamasi veya devaml olarak toplanamamasi yahut toplantt nisabmm olusmasma imkan bulunmamasi halinde, Kanunun 410 uncu maddesinin ikinci
fikrasma gore, mahkemeden izin alan pay sahibi genel kurulu toplantiya ¢agrabilir.

(3) Sirket sermayesinin en az onda birini, halka agik sirketlerde yirmide birini olusturan veya esas sdzlesmede ongériilmesi halinde daha az sayidaki pay sahiplerince olusturulan azlik pay
sahipleri, yonetim kurulundan, gerektirici sebepleri ve giindemi belirterek, genel kurulun toplantiya ¢agriimasmi veya genel kurul zaten toplanacak ise, karara baglanmasm istedikleri hususlarm
giindeme konulmasm yazil olarak noter aracihigiyla isteyebilirler. Giindeme madde konulmasi isteminin, ¢agr ilanmm Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yaymlanmasma iligkin ilan ticretinin
yatiriimast tarihinden énce yonetim kuruluna ulagmig olmasi gerekir.

(4) Azlk pay sahiplerinin, genel kurulun toplantiya ¢agriimasma iligkin yonetim kuruluna yaptiklari bagvurunun kabul edilmesine ragmen kirkbes giin icerisinde toplanti cagrismm ydnetim
kurulu tarafindan yapiimamasi halinde azlik pay sahipleri, genel kurulu toplantiya ¢agrabilir.

(5) Azlik pay sahiplerinin, genel kurulun toplantiya ¢agrimasma iliskin talebinin yoénetim kurulu tarafindan reddedilmesi veya yedi is giinii igerisinde olumlu cevap verilmemesi tizerine
Kanunun 412 nci maddesi geregince mahkemece atanmis kayym tarafindan genel kurul toplantiya ¢agrilabilir.

(6) Tasfiye halinde olan sirketlerde tasfiye memurlary, gorevleri ile ilgili konular i¢in genel kurulu toplantiya gagrrabilirler.

(7) Siiresi igerisinde yonetim kurulu tarafindan toplantiya ¢agriimamasi tizerine, Kanunun 454 {incii maddesinin ikinci fikrasi uyarmca mahkeme tarafindan yetkilendirilen imtiyazh pay
sahiplerinden her biri, imtiyazh pay sahipleri 6zel kurulunu toplantiya cagirabilir.

Cagn usulii

MADDE 10 —(1) Genel kurul toplantiya, esas sozlesmede belirtilen sekilde, internet sitesi agmakla yiikiimlii olan sirketler internet sitelerinde ve her halde Tirkiye Ticaret Sicili
Gazetesinde yaymlanan ilan ile ¢agrilir. Cagr, toplantiya elektronik ortamda katilma sistemini uygulayan sirketlerde elektronik genel kurul sisteminde de yapilr. Ayrica, pay defterinde yazilt
pay sahipleri ile onceden sirkete pay senedi veya pay sahipligini ispatlayic: belge vererek adresini bildiren pay sahiplerine, toplant: giinii ile giindem ve ilanmn ¢ikti1 veya ¢ikacagl gazeteler iadeli



taahhiitlii mektupla bildirilir. (Degisik ibare :RG-9/10/2020-31269) 6362 sayili Kanunun 29 uncu maddesinin ikinci fikras hitkmii sakhdir.

(2) Genel kurulun toplantiya ¢agrisy, ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak {izere, toplant: tarihinden en az iki hafta énce yapilir.

(3) Cagrsi yapilan ilk toplantida nisabm temin edilememesi halinde, genel kurul aym usulle yeniden toplantiya ¢agrilir. ilk toplantmm ilan metnine, nisabm saglanamamasi halinde yapilacak
ikinci toplantmm ¢agrisma dair konulan hitkiimler gegersizdir.

(4) Azhgm istemi tizerine, Kanunun 420 nci maddesinin birinci fikrasi uyarmea genel kurul toplantismm, toplant: bagkanmm karariyla bir ay sonraya ertelenmesi halinde, erteleme karari,
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan edilir ve internet sitesi agmakla yiikiimlii olan girketlerin internet sitelerinde karar tarihinden itibaren en ge¢ bes giin iginde yaymlanr. Ertelenen genel
kurul bir ay sonra yapimak tizere, ¢agri usuliine uyularak tekrar toplantiya ¢agrilir.

ilamn icerigi

MADDE 11 — (1) Genel kurulun toplanttya ¢agriimasma iliskin ilanlarda ve pay sahiplerine gonderilecek mektuplarda;

a) Toplant1 giinii ve saati,

b) Toplant: yeri,

¢) Giindem,

¢) Giindemde esas sozlesme degisikligi var ise degisen maddenin/maddelerin eski ve yeni sekilleri,

d) Cagrmm kimin tarafindan yapildig,

e) Tlk toplantmm herhangi bir nedenle ertelenmesi iizerine genel kurul yeniden toplantiya gagriliyor ise, erteleme sebebi ile yapilacak toplantida yeterli olan toplanti nisabi,

f) Olagan toplant: ilanlarnda; finansal tablolarm, konsolide finansal tablolarm, yénetim kurulu yillik faaliyet raporunun, denetleme raporunun ve yénetim kurulunun kar dagitim dnerisinin
sirket merkez ve sube adresleri belirtilmek suretiyle anilan adreslerde pay sahiplerinin incelemesine hazir bulunduruldugu,

g) (Miilga:RG-29/5/2021-31495)

belirtilir.

(2) Yapilacak ilanda, genel kurul toplantismda kendisini vekil vasitastyla temsil ettirecekler i¢in vekaletname rneklerine de yer verilir.

Cagnisiz toplant1

MADDE 12 —(1) Biitiin pay sahipleri veya temsilcileri, aralarmdan biri itirazda bulunmadig: takdirde, ¢agr1 usuline uyulmaksizm genel kurul olarak toplanabilir ve bu toplant1 nisabi
varoldugu siirece karar alabilirler. Genel kurul toplantilarmm yapiimasma iliskin hiikiimler saklidir.

Giindem

MADDE 13 — (1) Olagan genel kurul toplantismm giindeminde sirastyla su hususlar bulunur:

a) A¢ilis ve toplant1 bagkanhgmm olusturulmasi.

b) Yonetim kurulunca hazirlanan yillik faaliyet raporunun okunmasi ve miizakeresi.

¢) Denetgi raporlarmm okunmasi.

¢) Finansal tablolarm okunmasi, miizakeresi ve tasdiki.

d) Yonetim kurulu iiyelerinin ibrast.

¢) Karm kullanim seklinin, dagitilacak kér ve kazang paylar1 oranlarmmn belirlenmesi.

) Yénetim kurulu tiyelerinin ticretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarmn belirlenmesi.

) Faaliyet yil icinde yonetim kurulu tiyeliklerinde eksilme meydana gelmis ve yonetim kurulunca atama yapilmis ise atamanm genel kurulca onaylanmasi.

8) Gorev siireleri sona ermis olan yonetim kurulu tiyelerinin se¢ilmesi, sayet esas sézlesmede gorev siireleri belirtiimemisse gorev siirelerinin tespiti.

h) Denetginin se¢imi.

1) Liizum goriilecek sair hususlar.

(2) Liizum goriilen sair hususlar giindeme agikga yaziimaldir. Gériisiilecek konu dnceden tespit edilip giindeme yaziimadan, “lizum goriilecek sair hususlar” seklinde bir giindem maddesi
belirlenemez.

(3) Kanun ve esas sozlesme geregi genel kurulun yetkisinde olan ve olaganiistii genel kurul toplanti giindemini olugturan her tiirlii konu, olagan genel kurul toplant1 giindemine yazilabilir.

(4) Azligm siiresi iginde miiracaat etmesi halinde, goriistiimesini istedigi konular yonetim kurulu tarafindan giindeme alnir.

(5) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanlik¢a, sirket genel kurulunda goriisiilmesi istenen konularm giindeme konulmasi zorunludur.

(6) Giindem, genel kurulu toplanttya ¢agiran tarafindan belirlenir.

Toplant1 baskanhg1

MADDE 14 — (1) Esas sézlesmede aksine herhangi bir diizenleme yoksa toplantiyr yonetecek bagkan ve gereginde bagkan yardimcisi genel kurul tarafindan segilir.

(2) Toplant: bagkan, tutanak yazman ile gerek goriirse oy toplama memurunu tayin ederek baskanlig: olusturur. Ayrica tutanak yazmani ve oy toplama memuru se¢ilmemisse, bunlara
ait gorevler toplant1 bagkam tarafindan yerine getirilir. Elektronik Genel Kurul Sistemindeki teknik iglemlerin toplant: aninda yerine getirilmesi igin toplant1 bagkam tarafindan uzman kisiler de
gorevlendirilebilir. Tek pay sahipli sirketlerde (De gisik ibare :RG-9/10/2020-31269) baskanlik olusturulmast ile genel kurul toplantisma katilabilecekler listesinin hazirlanmasi zorunlu degildir.

(3) (Ek:RG-27/10/2015-29515) Belirlenen toplanti bagkani 6ncelikle toplantiya katiim hakki veren belgelerin mevzuata uygunlugunun yonetim organinca kontrol edilip edilmedigini
tespit ederek, hazir bulunanlar listesini imzalar.

Toplantida hazir bulundurulacak belgeler

MADDE 15 — (1) Genel kurul toplant1 yerinde;

a) Sirketin esas sézlesmesi,

b) Pay defteri,

¢) Toplanttya ¢agrnm yapildigii gsteren gazete ve diger belgeler,

¢) Yonetim kurulunca hazirlanan yillik faaliyet raporu,

d) Denetgi raporu,

¢) Finansal tablolar,

f) Giindem,

g) Giindemde esas sozlesme degisikligi varsa, izne tabi sirketlerde Bakanliktan alman izin yazst ve eki degisiklik tasarisy, diger sirketlerde ise yonetim kurulunca hazirlanmis degisiklik
tasarisi,

8) (Degisik:RG-29/5/2021-31495) Hazr bulunanlar listesi ile varsa hamiline yazil pay sahiplerine iliskin Merkezi Kayit Kurulusundan saglanan pay sahipleri gizelgesi,

h) Genel kurul erteleme iizerine toplantiya ¢agriimissa bir 6nceki toplantiya iliskin toplanti tutanag,

fiziki ve/veya elektronik ortamda hazir bulundurulur.

Hazir bulunanlar listesi

MADDE 16 (1) (Degisik:RG-29/5/2021-31495) Genel kurul toplantisma katilabilecekler listesi; 6362 sayilt Kanunun 13 iincii maddesi uyarmca kayden izlenen paylar ile hamiline
yazil paylar bakimmdan Merkezi Kayit Kurulusundan saglanan pay sahipleri ¢izelgesine, diger paylardan senede baglanmamis bulunan veya nama yazih olan paylar ile ilmithaber sahipleri igin
pay defteri kayitlarma gére yonetim kurulunca hazirlanir ve s6z konusu liste yonetim kurulu bagkani veya bagkanin yetkilendirecegi yonetim kurulu tiyelerinden biri tarafindan imzalanir.

(2) Genel kurul toplantisma katilabilecekler listesi, Ek-2’deki 6rnege uygun olarak hazirlanir.

(3) Y 6netim kurulunca hazrlanan genel kurul toplantisma katilabilecekler listesi, toplantida hazir bulunan pay sahipleri veya temsilcileri, toplant1 baskan: ile Bakanlik temsilcisinin bulunma
zorunlulugu olan toplantilarda Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir ve hazir bulunanlar listesi adi alir.

Toplantida bulunma zorunlulugu

MADDE 17 —(1) Genel kurul toplantilarmda murahhas tiyeler ile en az bir yonetim kurulu tiyesinin hazir bulunmasi sarttr. Diger yonetim kurulu tiyeleri de genel kurul toplantisma
katilabilirler. Denetime tabi olan sirketlerin genel kurul toplantilarmda denetgi de hazir butunur.

Toplantrya katilma hakki

MADDE 18 —(1) Genel kurul toplantisma yénetim kurulu tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecekler listesinde yer alan biitiin pay sahiplerinin katima hakki vardr. Bu pay
sahipleri genel kurul toplantilarma bizzat kendileri katilabilecegi gibi tigiincii bir kisiyi de temsilcisi olarak genel kurula génderebilir. Temsilcinin pay sahibi olmasi sartmi dngoren esas sozlesme
hitkkmii gegersizdir.

(2) Gergek kisi pay sahipleri, genel kurula katilabilecekler listesini kimliklerini ibraz etmek suretiyle, tiizel kisi pay sahipleri ise tiizel kisiyi (Degisik ibare:RG-29/5/2021-31495)temsile
yetkili olan kisilerin kimlikleriyle beraber yetki belgelerini ibraz etmek suretiyle imzalarlar. Gergek veya tiizel kisi pay sahiplerini temsilen genel kurula katilacaklarm ayrica temsil belgelerini de
ibraz etmeleri zorunludur.

(3) (Degisik:RG-29/5/2021-31495)Hamiline yazih pay senedi sahipleri, Merkezi Kayit Kurulusundan saglanan pay sahipleri ¢izelgesinde isim veya unvanlari bulunmak ve hamiline
yazil pay senedine zilyet olduklarm genel kurul toplantisma katilabilecekler listesini imzalamadan 6nce yonetim kuruluna ispatlamak suretiyle genel kurul toplantisma katilabilirler.

(4) Hamiline yazih pay senedini, rehin, hapis hakki, saklama sézlesmesi veya kullanim 6diincii sézlesmesi ve benzeri sozlesmeler sebebiyle elde bulunduran kimse, pay sahibi tarafindan
bu Yonetmelik hitkiimleri uyarmca yetkilendiriimisse genel kurula katilip oy kullanabilir.

(5) Bir paym tizerinde intifa hakki bulunmasi halinde aksi kararlastiriimamussa genel kurula katima ve oy hakki intifa hakki sahibi tarafindan kullanidir. Bu durumda genel kurul toplantisma
katilan kimse intifa hakki sahibi oldugunu belgelendirmek zorundadir.

(6) Bir pay birden ¢ok kisinin ortak miilkiyetinde ise, bunlar ancak kendi i¢lerinden veya disaridan segecekleri bir temsilci vasitastyla genel kurula katilip oy kullanabilirler.

(7) Halka agik olmayan sirketlerde gerek nama gerek hamiline yazili pay senetleri sahiplerinin vekilleri vasitasiyla toplantida temsil edilebilmeleri igin vekaletnamenin Ek-3’teki drnege
uygun olarak noter onayh sekilde diizenlenmesi (Miilga ibare:RG-9/10/2020-31269)(...) gerekir. Elektronik Genel Kurul Sisteminden yapilan temsilci tayinlerine iliskin olarak Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Tligkin Yonetmelik hiikiimleri ve Sermaye Piyasast Kurulunun halka agik sirketlerde genel kurula vekaleten katima ve oy
kullaniimasma iliskin diizenlemeleri saklidur.



(8) Her pay sahibinin genel kurulda sadece bir kisi tarafindan temsil edilmesi esastir. Ancak birden fazla kisiye temsil yetkisinin verilmesi veya tiizel kisi pay sahiplerini (De gisik
ibare:RG-29/5/2021-31495) temsile yetkili birden fazla kisinin genel kurula katimas: durumlarinda ise bunlardan ancak birisi tarafindan oy kullanilabili. Oy kullanmaya kimin yetkili
oldugunun yetki belgesinde gosterilmesi sarttir. Bu fikra hitkmii Kanunun 429 uncu maddesi uyarmca paylarm birden fazla kisiye tevdi edildigi durumda her biri oy hakk: sahibi olan tevdi eden
temsilcilerine uygulanmaz.

(9) Pay sahiplerinin genel kurulda kanuni temsilciler vasitasiyla temsil edilebimesi bu durumun belgelendiriimesine baghdr.

Oy hakki ve kisitlamalan

MADDE 19 —(1) Her pay sahibinin genel kurulda en az bir oy hakki vardir. Pay sahipleri oy haklarmi, paylarmmn toplam itibari degeriyle orantili olarak fiziki veya elektronik ortamda
kullanirlar. Ancak her durumda oy hakkmnin dogabilmesi i¢in, esas sozlesmede daha yiiksek bir miktarm 6denmesi ngériilmiigse bunun, ongoriilmemisse pay tutarmmn dortte birine karsilik gelen
miktarm 6denmesi sarttir.

(2) Kanunun 479 uncu maddesinin birinci ve ikinci fikralar1 uyarinca esas sozlesme ile paylara oy hakkinda imtiyaz tanmmus ise;

a) Esas sézlesme degisikliginde,

b) Yonetim kurulunun ibrasmnda ve yonetim kurulu aleyhine sorumluluk davasi agiimasmnda,

imtiyazl oy kullanilamaz.

(3) Pay sahiplerinden hicbiri, kendisi, esi, alt ve iistsoyu veya bunlarm ortagi olduklar sahis sirketleri ya da hakimiyetleri altmdaki sermaye sirketleri ile sirket arasmdaki kigisel nitelikte bir
ise veya isleme veya herhangi bir yargi kurumu ya da hakemdeki davaya iliskin olan miizakerelerde oy kullanamaz.

(4) Sirket yonetim kurulu iiyeleriyle yonetimde gérevli imza yetkisini haiz kisiler veya bunlarm temsilcileri, yonetim kurulu tiyelerinin ibra edilmelerine iliskin kararlarda kendilerine ait
paylardan dogan oy haklarm kullanamaz. Ancak anilan kisiler, yonetim kurulu iiyesi olmayan diger pay sahiplerinin oy haklarm temsilen kullanabilirler.

Oy kullanma sekli

MADDE 20 — (1) Ozel mevzuatinda, sirket esas sozlesmesinde, ic yonergede yer alan 6zel hiikiimler ve genel kurulda almacak kararlar sakh kalmak kaydiyla, genel kurul toplantismda
oylama acik ve el kaldrmak suretiyle yapilir.

(2) Elektronik ortamda yapilan genel kurullarda oy kullanimma iligkin hiikiimler saklidur.

Vekaletnamenin unsurlan ve gecerlilik siiresi

MADDE 21 (1) Vekaletnamede; sirketin unvany, ait oldugu genel kurul toplantismm tarihi, vekilin adi ve soyads, pay sahibinin pay adedi ile adi ve soyad: veya unvam ve imzasmm
bulunmast sarttir. Bu bilgilerden herhangi biri bulunmayan 6zel veya genel vekaletnameler gegersizdir. Konuya iliskin, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara liskin
Yonetmelik hitkiimleri ile Sermaye Piyasast Kurulunun diizenlemeleri sakhdur.

(2) Vekaletnameler, ait oldugu genel kurul toplantis1 ve yeni bir vekil atanmadig siirece hukuken bunun devamu sayilan toplantilar i¢in gegerlidir. Glindemin degistiriimemesi kaydiyla,
nisabm yoklugu, azhigmn talebi veya genel kurulun karartyla yahut herhangi bir nedenle toplantmm ertelenmesi halinde yapilacak toplantilar hukuken 6nceki toplantinm devamu sayihr.

Toplanti ve karar nisaplan

MADDE 22 —(1) Esas sozlesmede daha agr bir nisap 6ngoriilmemisse, asagidaki fikralarda gosterilen konular dismdaki yapilacak genel kurullarda sirket sermayesinin en az dortte
birini temsil eden pay sahiplerinin veya temsilcilerinin hazir bulunmalari sarttir. Bu nisabm toplant: siiresince korunmasi zorunludur. lk toplantida bu nisabm bulunmamas halinde, yapilacak
ikinci toplantida hazir bulunan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin temsil ettikleri sermayenin miktari ne olursa olsun miizakere yapmaya ve karar vermeye yetkilidir. Kararlar toplantida hazr
bulunanlarm oylarmmn ¢ogunlugu ile alnir.

(2) Genel kurulda, sirket merkezinin yurtdigma tagmmasi, bildngo zararlarmm kapatimast i¢in yitkiimliilik ve ikincil yiikiimliilik kabul edilmesi hakkndaki kararlar sermayenin tiimiinii
olusturan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin oy birligiyle almir. Ik toplantida bu nisabm bulunmamas1 halinde, yapilacak ikinci toplantida da aymi nisap aranir.

(3) Sirketin isletme konusunun tamamen degistirilmesine iliskin esas sdzlesme degisikligi kararlar1 sermayenin en az yiizde yetmisbesini olusturan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin
olumlu oylartyla alnir. Tlk toplantida bu nisabm bulunmamast halinde, yapilacak ikinci toplantida da ayni nisap aranir.

(4) Dokuzuncu fikra hiikiimleri sakl kalmak kaydiyla, tiir degistirme karar1 genel kurulda mevcut bulunan oylarm tigte ikisi ile almir. Ancak bu kararm gegerli olabilmesi i¢in karar lehinde
kullanilan oylarm esas veya ¢ikarilmig sermayenin tigte ikisini temsil etmesi sarttir. Sirketin limited sirkete doniistiiriilmesinde, ek 6deme veya kisisel edim yiikiimliiligiiniin dogmasi halinde veya
sirketin kooperatife doniistiiriilmesinde, kararlar tiim pay sahiplerinin oybirligi ile alnir. Tk toplantida bu nisaplarm bulunmamasi halinde, yapilacak ikinci toplantida da ayni nisaplar aranir.

(5) Boliinme karari genel kurulda mevcut bulunan oylarm dortte tigii ile almir. Ancak bu kararm gegerli olabilmesi i¢in karar lehinde kullanilan oylarm esas veya ¢ikarilmis sermayenin
cogunlugunu temsil etmesi sarttr. Bélinme sonucunda, devreden sirketteki meveut pay oranmm degismesi halinde devreden sirketin bolinme karari, oy hakkini haiz pay sahiplerinin en az
yiizde doksaniyla alnr. Tk toplantida bu nisaplarm bulunmamast halinde, yapilacak ikinci toplantida da aymi nisaplar aranr.

(6) Birlesme karari genel kurulda meveut bulunan oylarm dértte tigii ile almr. Ancak bu kararm gegerli olabilmesi i¢in, karar lehinde kullanilan oylarm esas veya ¢ikariimis sermayenin
cogunlugunu temsil etmesi sarttir. Ancak, birlesme sézlesmesinde bir ayriima akgesi ongoriilityorsa, birlesme sozlesmesinin oy hakkm haiz pay sahiplerinin en az yiizde doksanmm olumlu
oyuyla onaylanmas: sarttr. Birlesme nedeniyle sirketin isletme konusunun tamamen degismesi halinde, bu maddenin tiglincti fikrasmda ongoriilen nisapla; isletme konusunda kismi degisiklik
ongoriilmesi halinde ise bu maddenin onbesinci fikrasida 6ngoriilen nisapla karar alnir. Ilk toplantida bu nisaplarm bulunmamas halinde, yapilacak ikinci toplantida da aymi nisaplar aranir.

(7) Sirket sermayesinin azaltlmasma iliskin esas sozlesme degisikligi kararlar, sermayenin en az yiizde yetmisbesini olusturan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin olumlu oylariyla almr.
il toplantida bu nisabm bulunmamas1 halinde, yapilacak ikinci toplantida da aym nisap aranir.

(8) Imtiyazh pay olusturulmasi ve nama yazil paylarm devrinin smirlandirimasma iliskin esas sozlesme degisiklikleri karari, toplam sermayenin yiizde yetmisbesini temsil eden pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin olumlu oylartyla almir. Tlk toplantida bu nisabm bulunmamast halinde yapilacak ikinci toplantida da ayni nisap aranir.

(9) Pay senetleri menkul kiymet borsalarinda islem goren sirketlerde, sermayenin artiriimasi ve kayith sermaye tavanmmn yiikseltilmesine iliskin esas sozlesme degisiklikleri ile birlesmeye,
bolinmeye ve tir degistirmeye iliskin kararlarm goriisiilecegi genel kurullarda, esas sozlesmede daha agir bir nisap ongoriilmemisse, sirket sermayesinin en az dortte birini olusturan pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin hazir bulunmalar1 ve bu nisabm toplanti siiresince korunmast sarttrr. {lk toplantida bu nisabm bulunmamast halinde yapilacak ikinci toplantida hazir bulunan pay
sahipleri, sahip olduklari paylarm miktari ne olursa olsun miizakere yapmaya ve karar vermeye yetkilidir. Kararlar toplantida hazir bulunanlarm oylarmm ¢oguntugu ile almr.

(10) Sirketin tasfiyesi karari, toplam sermayenin yiizde yetmisbesini temsil eden pay sahiplerinin veya temsilcilerinin olumlu oylariyla alinir. Tlk toplantida bu nisabin bulunmamast halinde
yapilacak ikinci toplantida da aym nisap aranur.

(11) Ozel kanun hiikiimleri sakh kalmak kaydiyla, esas sozlesmede aksi diizenlenmedikge, her gesidi ile tahviller, finansman bonolari, varliga dayah senetler, iskonto esas iizerine
diizenlenenler de dahil diger bor¢lanma senetleri, alma ve degistirme hakkim haiz senetler ile her ¢esit menkul kiymetlerin ihraci veya bu hususta yonetim kuruluna yetki verilmesi ile ilgili genel
kurul kararlari, sermayenin en az yiizde yetmisbesini olusturan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin olumlu oylartyla alnr. ilk toplantida bu nisabm bulunmamasi halinde yapilacak ikinci
toplantida da aym nisaplar aranir.

(12) Genel kurul toplantismda, énemli miktarda sirket aktiflerinin toptan satis1 karari, sirket sermayesinin en az yiizde yetmisbesini olusturan pay sahiplerinin olumlu oylartyla alnrr. Tlk
toplantida bu nisabm bulunmamasi halinde, yapilacak ikinci toplantida da ayni nisaplar aranur.

(13) Tmtiyazh pay sahipleri 6zel kurul toplantisimda, imtiyazh paylari temsil eden sermayenin en az yiizde altmisma sahip pay sahiplerinin veya temsilcilerinin hazir bulunmalari sarttrr.
Kararlar, toplantida temsil edilen paylarm ¢ogunltugu ile almr.

(14) Sirket siiresinin dolmasiyla veya genel kurul karariyla tasfiyeye girmis sirketlerde, tasfiyeden doniilmesi karari, sirket sermayesinin en az yiizde altmigin olusturan pay sahiplerinin
olumlu oylartyla alinir. Bu kararmn almabilmesi igin sirket malvarhgmm dagitimma baslanmamus olmalidir.

(15) Bu maddede diizenlenen hususlar digindaki esas sézlesme degisikliklerinin goriisiilecegi genel kurul toplantilarinda, sirket sermayesinin yarisi temsil eden pay sahiplerinin hazir
bulunmalar sarttrr. TIk toplantida bu nisabm bulunmamast halinde, en geg bir ay i¢inde yapilacak ikinci toplantida sirket sermayesinin en az iigte birini olusturan pay sahiplerinin hazir bulunmalari
yeterlidir. Kararlar toplantida hazir bulunanlarm oylarmmn ¢ogunlugu ile almr.

(16) Bu maddenin 3 ila 15 inci fikralarmda gosterilen hususlarda, genel kurulda karar almabilmesi i¢in esas sozlesmede daha agw nisaplar 6ngoriilebili. Bu durumda séz konusu
toplantilarda esas sozlesmedeki nisaplara gore karar alnir.

Toplantinin a¢ilmasi ve yone timi

MADDE 23 —(1) Cagrist yonetim kurulu tarafindan yapilan toplantilar, i¢ yonergede yapilan belirlemeye uygun olarak, ¢agrisi yonetim kurulu digmdaki yetkililer tarafindan yapilan
toplantilar ise i¢ yonergede bu konuda belirleme yapimanussa bu yetkililer tarafindan fiziki ve elektronik ortamda agihr.

(2) Genel kurul, agilis1 miiteakip bu Yonetmeligin 14 tincii maddesi uyarmca olusturulacak toplant1 baskanhg tarafindan yonetilir.

(3) Bakanlik temsilcisinin bulunmasi zorunlu olan toplantilarda bakanlik temsilcisinin, diger toplantilarda ise toplanti bagkanmm; sirket esas sozlesmesi ve i¢ yonergesi ile Kanun ve diger
ilgili mevzuatta dngoriilen hususlarm yerine getirildigini ve gerekli nisabm saglandigmi tespit etmesinden sonra toplantiya devam edilir.

(4) Tek pay sahipli anonim sirketlerde, bu pay sahibi genel kurulun tiim yetkilerine sahiptir. Tek pay sahibinin genel kurul sifatiyla alacagi kararlarm gegerlilik kazanabilmesi i¢in yazih
olmalari sarttir.

Temsilci bildirimlerinin aciklanmasi

MADDE 24 — (Miilga:RG-9/10/2020-31269)

Toplanti giinde minin goriigiilmesi

MADDE 25 — (1) Asagida belirtilen istisnalar disinda, toplanti giindeminde yer almayan konular goriisiilemez ve karara baglanamaz:

a) Pay sahiplerinin tamammm hazir bulunmast halinde, giindeme oybirligi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi uyarmca, herhangi bir pay sahibinin 6zel denetim talebi, giindemde yer alip almadigna bakiimaksizin genel kurulca karara baglanr.

¢) Y onetim kurulu tiyelerinin gorevden almmalari ve yenilerinin se¢imi hususlari, yil sonu finansal tablolarm miizakeresi maddesiyle ilgili sayilir ve giindemde konuya iliskin madde bulunup
bulunmadigma bakiimaksizm istem halinde dogrudan goriisiilerek karar verilir.

¢) Giindemde madde bulunmasa bile, yolsuzluk, yetersizlik, baghlik yiikiimiiniin ihlali, birgok sirkette tiyelik sebebiyle gorevin ifasmda giiglik, gegimsizlik, niifuzun kétiiye kullamimasi gibi
hakh sebeplerin varligi halinde, yonetim kurulu iiyelerinin gérevden alinmasi ve yerine yenilerinin segilmesi hususlar1 genel kurulda hazir bulunanlarm oy ¢okluguyla giindeme almnir.

(2) Toplantida hazir bulunan oylarm ¢ogunlugunun karariyla giindem maddelerinin goriisiilme siras degistirilebilir.

(3) Genel kurulda miizakere edilerek karara baglanmis giindem maddesi, hazir bulunanlarm oy birligi ile karar verimedikge yeniden goriisiiliip karara baglanamaz.




Toplanti tutanaginin diize nlenmesi

MADDE 26 —(1) Genel kurul toplantisnda yapilan gériismeler ve alman kararlar, toplant1 baskanhg: tarafindan tutanaga yazilir. Genel kurul tutanags, toplanti mahallinde ve toplantt
srasinda en az iki niisha olarak diizenlenir. Tutanak, toplant1 baskanlg: (Degisik ibare:RG-9/10/2020-31269)ile Bakanlik temsilcisi bulunmasi zorunlu olan veya 32 nci maddenin ikinci
fikras1 uyarinca talep iizerine Bakanlik temsilcisi gérevlendirilen toplantillarda Bakanlk temsilcisi tarafindan imzalan. Tek pay sahipli sirketlerde toplantida hazir bulunan pay sahibinin veya
temsilcisinin de toplant: tutanagmi imzalamasi zorunludur.

(2) Tutanakta, Ek-4’teki 6rnekte oldugu gibi; sirketin unvanmm, toplanti tarihinin ve yerinin, sirketin toplam sermayesinin ve pay adedinin, toplantida hazir bulunan pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin sahip olduklart pay sayilarmm toplamu ve gruplari ile paylarmm itibari degerlerinin toplanu gosterilmek suretiyle toplanti nisaby, genel kurulda sorulan sorularm ve verilen cevaplarm,
alman her karar i¢in kullaninis olumlu ve olumsuz oy sayilarmm, Bakanlk temsilcisi bulunmakta ise bunlarin ad ve soyadlari ile gérevlendirme yazismm tarih ve sayismm, ¢agriya dayah toplantt
yapiliyorsa ¢agrmm ne surette yapildigmm; ¢agrisiz toplanti yapiliyorsa bu durumun belirtilmesi zorunltudur.

(3) Toplantida alnan kararlar, hi¢bir tereddiitte yer vermeyecek sekilde, olumlu ve olumsuz oylarm toplamlar1 da gosterilmek suretiyle tutanakta belirtilir.

(4) Toplantida alman kararlara muhalif kalarak, muhalefet serhi yazmak isteyenlerin serhleri tutanaga yazilir veya yazih olarak verilen muhalefet serhleri tutanaga eklenir. Tutanaga serh
koyan pay sahibinin adi ve soyadi yazilarak, muhalefet serhinin ekli oldugu belirtilir. Tutanaga eklenen muhalefet serhi de toplanti bagkani ve Bakanlik temsilcisi bulunan toplantilarda Bakanlk
temsilcisi tarafindan imzalanir.

(5) Toplant1 bagkannm, (Degisik ibare :RG-9/10/2020-31269) Bakanlik temsilcisi bulunmasi zorunlu olan veya talep iizerine Bakanlk temsilcisi gérevlendirilen toplantilarda Bakanlk
temsilcisinin veya tek pay sahipli sirkette hazir bulunan pay sahibinin veya temsilcisinin imzalamadig: toplant: tutanaklart gecersizdir.

Toplantinin yapilamamasi

MADDE 27 — (1) Asagidaki hallerde genel kurul toplantisi yapilamaz:

a) 32 nci maddede sayilan genel kurul toplantilarmda Bakanlik temsilcisinin bulunmamas1.

b) Cagrisiz ya da Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile ¢agrist yapiimadan toplanan genel kurullarda tiim pay sahiplerinin asaleten veya temsilen hazir bulinmamasi.

¢) Cagrisiz ya da Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile ¢agrist yapiimadan toplanan genel kurullarda tiim pay sahiplerinin asaleten veya temsilen hazir bulunmalarma ragmen aralarmdan
birinin toplantmm yapiimasma itirazda bulunmas.

¢) Toplantmmn yapimasmm mahkeme karariyla durdurulmasi.

(2) Esas sozlesme degisikligi Bakanlik iznine tabi olan sirketlerde degisiklige iliskin iznin almmamug olmasi halinde giindemde yer alan esas sozlesme degisikligi goriisiilemez.

Toplantinin ertelenmesi

MADDE 28 —(1) Toplant1 baglamadan 6nce, Kanun ve esas sozlesmede 6ngoriilen asgari toplanti nisabmm saglanamamasi veya toplanti srasmda yapilan yoklama sonucunda toplantt
agilmadan 6nceki hazir bulunan pay listesine gére hesaplanan karar nisabi kadar paym temsil edilmediginin anlagiimasi halinde toplant: ertelenir.

(2) Kanun ve esas sozlesmeye uygun olarak ¢agimis genel kurul toplantis1 ancak giindeme gegilmeden 6nce ve genel kurul tarafindan alinacak bir karar ile ertelenebilir.

(3) Finansal tablolarm miizakeresi ve buna bagh konular sermayenin en az onda birine, halka agik sirketlerde yirmide birine sahip azlk pay sahiplerinin istemi iizerine genel kurul kararma
gerek olmaksizm, toplant1 bagkam tarafindan bir ay sonraya ertelenmesi zorunludur. Azlik pay sahipleri tarafindan finansal tablolar hakkinda ileri siiriilecek tiim itirazlarm ik toplantida yapimasi
ve bunlarm tutanaga yazilmasi zorunludur.

(4) Erteleme tizerine yapilacak toplantida aym veya farkli gerekgelerle azlik pay sahipleri tarafindan finansal tablolarm miizakeresinin tekrar ertelenmesi talep edilemez. Ancak, finansal
tablolarm itiraza ugrayan ve tutanaga ge¢mis noktalar hakkinda ilgililer tarafindan diiriist hesap verme ilkeleri uyarmca cevap verimemis olmasi sebebiyle azlik tarafindan yapilacak erteleme
talebi iizerine de toplanti yeniden bir ay sonraya ertelenir.

(5) Kolluk gii¢lerinin ve varsa Bakanlik temsilcisinin goriisii almmak suretiyle toplantmm giivenlik agisimdan saglkl bir sekilde yaplamayacagmm anlagiimast {izerine genel kurul, toplant:
bagkanligs tarafindan ertelenebilir.

(6) Kanunun 1527 nci maddesi uyarmca genel kurul toplantilarma elektronik ortamda katilma sistemini uygulayan sirketlerin genel kurul toplantilarmda Elektronik Genel Kurul Sisteminin
caligmast igin Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Y onetmelik hiikiimlerine uygun sartlarm saglanmadigmm tespiti tizerine genel kurul, Bakanhk
temsilcisinin goriisii almmak kaydiyla toplanti bagkanhig: tarafindan ertelenebilir.

(7) (Ek:RG-9/10/2020-31269) Birinci fikrada sayilan nedenlerle toplantmm ertelenmesi durumu hari¢ olmak tizere, erteleme iizerine yapilacak genel kurul toplantilarmda toplant: ve
karar nisabi hakkinda 22 nci maddenin birinci fikrasi uygulanir.

Toplanti sonunda yapilacak islemler

MADDE 29 —(1) Toplant: bagkan: genel kurul toplant1 tutanagmmn bir niishasmi ve hazir bulunanlar listesi dahil toplant: ile ilgili diger tiim belgeleri, derhal sirkete teslim eder. Y 6netim
kurulunca genel kurul toplantisimdan sonra genel kurul tutanagmm noter tasdikli bir sureti ile Bakanlik temsilcisi bulunan toplantilarda temsilcinin gérevlendirme yazismmn bir niishasi ve ticaret
sicili midiirligiince istenecek diger belgeler, derhal ilgili ticaret sicili miidiirligiine verilir.

(2) Y énetim kurulu tescil ve ilana tabi hususlary, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan ettirir. Internet sitesi agmakla yiikiimlii olan sirketler, genel kurul tutanagmnt
hemen internet sitelerinde de ilan eder.

(3) Toplant: bagkan, hazir bulunanlar listesinin, giindemin ve genel kurul toplant1 tutanagmm birer niishasmi Bakanlik temsilcisine teslim eder.

(4) Bu maddede belirtilen belgelerin Elektronik Genel Kurul Sistemi {izerinden elektronik platformlara iletilmesine Bakanlik¢a karar verilebilir.

(5) Genel kurul islemleri ile ilgili belgelerin elektronik ortamda giivenli elektronik imza ile diizenlenmesi halinde bu belgelerde noter onayr aranmaz.

Genel kurulun devredilemez gorev ve yetkileri

MADDE 30 — (1) Genel kurul agagida belirtilen gorev ve yetkilerini bir baska organ veya kisilere devredemez:

a) Esas sozlesmenin degistirilmesi.

b) Yonetim kurulu tiyelerinin se¢imi, gérevden almmast ile ticret, huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarmm belirlenmesi ve ibralari hakkinda karar verimesi.

¢) Kanunda 6ngoriilen istisnalar digmda denet¢inin se¢imi.

¢) Finansal tablolara, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporuna, yillik kar tizerinde tasarrufa, kar paylari ile kazang paylarmm belirlenmesine, yedek akgenin sermayeye veya dagitilacak
kéra katilmasi dahil, kullaniimasma dair kararlarm almmasi.

d) Kanunda 6ngoériilen istisnalar dignda sirketin sona ermesine ve tasfiyeden doniilmesine karar verilmesi.

¢) Onemli miktarda sirket varlignmn toptan satigt.

f) Esas sozlesme ile gorev siireleri belirlenmemis ise yonetim kurulu tiyelerinin {i¢ yili asmamak tizere gorev siirelerinin belirlenmesi.

g) Aksi kanunlarda ongoriilmedikge; her tiirlii tahvil, finansman bonolari, varhiga dayal senetler, iskonto esasi iizerine diizenlenenler de dahil, diger borglanma senetleri, alma ve
degistirme hakkim haiz senetler ile her gesit menkul kiymetlerin ¢ikariimasi veya bu hususta yonetim kuruluna yetki verilmesi.

8) Birlesme, béliinme, tiir degistirme kararlarmm alnmasi.

h) Hakimiyet sdzlesmesinin onaylanmasi.

1) Genel kurulun ¢aliyma esas ve usullerine iliskin i¢ yonergenin onaylanmasi veya degistirilmesi.

i) Sermayenin azaltiimasma iligkin yonetim kurulunca hazirlanan raporun onaylanmasi.

j) Sirketin tescil tarihinden itibaren iki yil i¢inde bir isletme veya aynmn esas sermayenin onda birini asan bir bedel karsiliginda devralnmasma veya kiralanmasma iliskin yapilmis
sozlesmelerin onaylanmasi.

(2) Birinci fikranmn (b) bendi uyarmca segilecek yonetim kurulu tiyelerinin;

a) Tiizel kisi adma tescil edilecek gergek kisi de dahil olmak iizere tam ehliyetli olmast,

b) 14/7/1965 tarihli ve 657 sayil Devlet Memurlari Kanununun 28 inci maddesi hitkmii sakli kalmak kaydiyla Devlet memuru olmamast,

¢) iflasma karar verilmemis olmasi,

¢) Ozel mevzuati ve/veya sirketin esas sozlesmesi ile getirilen 6zl sartlari tagmast,

zorunludur.

(3) Genel kurul toplantismda hazir bulunmayanlarm yonetim kurulu iiyeliklerine segilmesi halinde, bunlarm bu géreve aday olduklarmi veya gorevi kabul ettiklerini belirten yazih
beyanlarmmn bulunmas: sarttir.

Saklama miidde ti

MADDE 31 — (1) Genel kurul toplantisina iliskin belgeler Bakanlkea/il midiirligiince bes yil siireyle saklanr.

(2) Genel kurul toplantismm sirket merkezinin bulundugu ilden baska bir ilde yapilimasi halinde toplantiyla ilgili belgeler, toplantmm yapildigi yerdeki il miidiirtigii tarafindan saklanir.

UCUNCU BOLUM
Bakanhk Temsilciligine iliskin Esaslar

Bakanlik temsilcisi bulundurma zorunlulugu

MADDE 32 — (1) Asagida sayilan genel kurul toplantilarmda ve bunlarm ertelenmesi halinde yapilacak ikinci toplantilarda Bakanlik temsilcisinin bulunmasi zorunludur:

a) Kurulus ve esas sozlesme degisikligi islemleri Bakanlik iznine tabi olan sirketlerin biitiin genel kurul toplantilarinda, diger sirketlerde ise giindeminde, sermayenin arttiriimasi veya
azaltilmasi, kayith sermaye sistemine gecilmesi ve kayith sermaye sisteminden ¢ikimasi, kayith sermaye tavanmm arttirilmasi veya faaliyet konusunun degistirilmesine iligkin esas sozlesme
degisikligi ile birlesme, boliinme veya tiir degisikligi konular1 bulunan genel kurul toplantilarmda.

b) Genel kurula elektronik ortamda katihm sistemini uygulayan sirketlerin genel kurul toplantilarnda.

¢) Yurt disimda yapilacak biitiin genel kurul toplantilarmda.

¢) Yurt disimda yapilacak imtiyazl pay sahipleri 6zel kurul toplantilarmda.

(2) Birinci fikrada sayilanlarm digmdaki genel kurul toplantilarmda (Ek ibare:RG-9/10/2020-31269), kurulus ve esas sézlesme degisikligi islemleri Bakanlik iznine tabi olan sirketler
hari¢ olmak iizere tek pay sahipli sirketlerin genel kurul toplantilarmda ve imtiyazh pay sahipleri &zel kurullarnda Bakanlk temsilcisinin bulunmasi zorunlu degildir. Ancak genel kurulu toplanttya
cagranlarm talep etmeleri ve bu taleplerin gérevlendirme makammnca uygun goriilmesi halinde Bakanlik temsilcisi gorevlendirilir.



(3) Bakanlk temsilcisi bulunmast zorunlu olmayan toplantilar i¢in, ¢agri yapanlar dismdakilerin Bakanlk temsilcisi gorevlendirilmesine iliskin gérevlendirme makamma dogrudan
yapacaklari bagvurular dikkate almmaz. Ancak sermayenin en az onda birini olusturan pay sahipleri tarafindan gerekgeleri de bildirilmek suretiyle Bakanlk temsilcisi gorevlendirilmesine dair
talep, gérevlendirme makammin degerlendirilmesine sunulmak tizere sirkete yapilr. Toplantiya ¢agranlar tarafindan bu talebin gorevlendirme makamma iletilmesi zorunludur.

(4) Birinci fikrada belirtilen toplantilar ile ikinci ve tigiincii fikralar uyarmca Bakanlk temsilcisi gorevlendirilen toplantilarda, Bakanlik temsilcisinin yoklugunda alman kararlar gegerli
degildir.

(5) Sirket genel kurullarmda Bakanlik temsilcisi olarak gorevlendirilenler, gérevlendiren makam tarafindan ilgili ticaret sicili miidiirtigiine bildirilir.

Bakanlk temsilcilerinin nitelikleri

MADDE 33 — (1) Temsilcilerin asagida sayilan niteliklere sahip olmalar1 gerekir:

a) Genel Miidiirliikte veya il miidiirtiklerinde asil memur olarak ¢alistyor olmak.

b) (Degisik:RG-27/10/2015-29515) Ugiincii fikrada 6ngoriilen smavlarda basarih olmak.

¢) Gorev sorumluluguna ve temsil yetenegine sahip olmak.

¢) En az yiiksekokul mezunu olmak.

(2) Elektronik ortamda yapilacak genel kurul toplantilarmda gorevlendirilecek Bakanlk temsilcilerinin ilave olarak, elektronik genel kurul sisteminin isleyisi ve kullanimma iliskin
Bakanlik¢a yapilacak egitime katilmasi (Miilga ibare :RG-9/10/2020-31269) (...) gerekir. Bu amagla diizenlenecek egitimler hizmet satm almak suretiyle de yapilabilir.

(3) (Degisik:RG-27/10/2015-29515) Temsilci olarak gorevlendirilecek personele, icerigi Bakanlikga belirlenen egitim verilir ve bu egitimin sonunda Bakanlik¢a yazili ve sozlii smav
yapilir. Temsilci olarak gorevlendirilen personelin yeterliliginin siirdiiriilebiimesi amaciyla, Bakanlik¢a belirli siirelerde yeterliligin korunmasi egitimleri verilebilir, yazih ve/veya sozlii smavlar
yapilabilir. Bu smavlarda basarisiz olanlar, Bakanlik temsilcisi olarak gorevlendirilemez. Temsilcilik ve temsilcilik yeterliliginin siirdiiriilebilmesi amaciyla yapilacak smavlarda st iiste ii¢ defa
basarisiz olanlar ise daha sonra bu amagla yapilacak hicbir smava katilamaz. Bakanlk temsilcileri bu smavlarda basarii olanlar arasmdan gérevlendirili. Bakanlk temsilcisi olarak
gorevlendirilecek kisilerin belirlenmesi igin yapilacak smavlara iliskin usul ve esaslar Bakanlik¢a belirlenir.

(4) Genel Miidiirliikte, daire bagkam ve iistii kadrolarmda bulunanlar ile il miidiirleri i¢in birinci fikranm (b) bendinde yer alan smav sarti aranmaz.

Bakanhk temsilcisinin gorev ve yetkileri

MADDE 34 (1) Bakanlk temsilcisinin temel gérevi, toplantmm Kanun, bu Y énetmelik ve ilgili mevzuat ile esas sozlesme hiikiimlerine uygun olarak yiiriitiilmesini gozetmektir.
Bakanlik temsilcisi genel kurul tutanagmm hazirlanmasma nezaret eder. Tutanagm, Kanun ve bu Y 6netmelik hitkiimlerine uygun olarak diizenlenmesini saglar. Bakanlk temsilcisi toplantmm
yapilmasi ve kararlarm alnmas ile ilgili tespit ettigi hukuka aykiriliklart ve usulstizliikleri, toplant tutanagma da gegirtir ve ilgililerle birlikte imzalar.

(2) Bakanlik temsilcisi toplantidan 6nce gorevlendirme yazst ile kimligini ilgililere gosterir.

(3) Bakanlik temsilcisi toplantidan sonra, hazir bulunanlar listesi, giindem ve genel kurul toplant: tutanagnm bir niishasmm alarak, (Ek ibare:RG-9/10/2020-31269) bir hafta icinde
Bakanlk merkez teskilitmda Genel Miidiirliige, illerde il miidiirliigiine teslim eder. Bakanlik temsilcisi; genel kurul toplantist srasmda, Kanun, esas sézlesme ve bu Y énetmelik hikiimlerine
aykirilk olmasma ragmen herhangi bir nedenle toplanti tutanagmnda belirtilemeyen hususlar ile herhangi bir sebeple toplantmm agilamamasi veya agilan toplantmm tamamlanamamasi gibi
hususlarm varlig: halinde, rapor diizenleyerek (Ek ibare :RG-9/10/2020-31269) diger belgelerle birlikte Bakanhga/il miidirliigiine verir. Bu rapor genel kurul belgeleriyle birlikte saklanir. (Ek
ciimle :RG-9/10/2020-31269) Bu fikrada belirtilen belgeler, Genel Miidiirliige/il miidiirliigiine teslim edilmeden 6nce Bakanlk temsilcisi tarafindan MERSIS te ilgili alana yiiklenir.

(4) Bakanlik temsilcisinin birinci fikradaki gérev ve yetkileri, Bakanlk temsilcisinin bulunmadig: toplantilarda toplant: baskam tarafindan yerine getirilir.

Bakanhk temsilcisi istenmesi

MADDE 35 (1) Yoénetim kurulu tarafindan ¢agrist yapilan genel kurul toplantilarmda Bakanlk temsilcisinin bulundurulmast i¢in; yonetim kurulu tiyelerinden herhangi biri tarafindan
veya sirketi (Degisik ibare :RG-29/5/2021-31495) temsile yetkili kinan kisilerce toplantmm yer, giin ve saati bildirilmek suretiyle toplant: tarihinden en az on giin énceden Ek-1’deki 6rnege
uygun olarak bir dilekge ile (Ek ibare :RG-9/10/2020-31269) fiziki ortamda veya MER SIS iizerinden elektronik ortamdamiiracaat edilmelidir. Genel kurulun, yonetim kurulu dismda cagriya
yetkili olanlar tarafindan ¢agrilmasi halinde, dilekge bunlar tarafindan imzalanr. (Ek ciimle :RG-9/10/2020-31269)Y onetim kurulunun mevcut olmamasi veya yonetim kurulu toplanti nisabi
olusmasma imkan bulunmamasi ve 12 nci madde uyarmca miinhasran yonetim kurulu tiyelerinin segilmesi amaciyla ¢agrisiz toplanti yapiimak istenmesi halinde, pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin tamammm imzalari noterce onaylanms dilekcesiyle de Bakanlik temsilcisi gorevlendirimesi istenebilir.

(2) Miiracaatm on giinden daha kisa bir siirede yapilabilmesi miiracaat merciinin uygun goriisiine baghdir. Genel kurul toplantidarmm yogun oldugu dénemlerde Bakanlk temsilcisi
gorevlendirilmesinde bir aksakliga yol agilmamasi i¢in toplantiya ¢agri islemlerine baglanmadan dnce giin almmasi hususunda Genel Miidiirlik/il miidiirlikleri diizenleme yapmaya yetkilidir.

(3) Yurt dismda yapilacak toplantilar i¢in bu siire otuz giindiir.

Bakanhk temsilcisi istenmesine iliskin bagvuruya eklenecek belgeler

MADDE 36 - (1) Bagvuru dilek¢esine asagidaki belgeler eklenir:

a) Y 6netim kurulu kararmm noter onayl bir drnegi veya karar defterinin ilgili sayfasmm sirket yetkililerince ashna uygunlugunun tasdik edilmis fotokopisi (Miilga ibare :RG-9/10/2020-
31269) (...).

b) (Miilga:RG-9/10/2020-31269)

¢) Genel Kurulun mahkemece izin verilmis pay sahipleri tarafindan toplantiya ¢agriimasi halinde buna iliskin mahkeme kararmm bir rnegi.

¢) Genel kurulun mahkemece atanmis kayymm tarafindan ¢agriimasi halinde buna iliskin mahkeme kararmmn bir 6rnegi.

d) Tmtiyazli pay sahipleri 6zel kurulunun toplantiya gagriimasi mahkeme kararma dayantyor ise buna iliskin mahkeme kararmmn bir drnegi.

¢) Giindem.

f) Bakanlk Temsilcisi ticretinin (De gisik ibare :RG-9/10/2020-31269) yatrildigim gosterir belge.

Bakanhk temsilci gorevlendirilmesi

MADDE 37 — (1) Toplant: yeri yurt i¢inde olan genel kurul toplantilarinda Bakanlk temsilcisi gérevlendirme yetkisi Valiliklere aittir.

(2) Toplant yeri yurt diginda ise miiracaat Genel Miidiirliige yapilir ve Bakanlik temsilcisi gérevlendirme yetkisi Genel Miidiirlige aittir.

(3) Toplantmm 17/3/1981 tarihli ve 2429 sayih Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkinda Kanunda belirlenen ulusal bayram ve genel tatil giinlerine rastlamasi halinde gérevlendirme
yapilmaz.

(4) Temsilcilik gérevini yiiriitenlerden kmama veya daha agir disiplin cezasi alanlara bir yil siire ile gérev verimez.

(5) 11 Miidiirleri, gerekgeleri ile beraber onceden Bakanhgn uygun gériisti alnmasi kaydryla veya Bakanlik talimati geregi Bakanlik temsilcisi olarak gorevlendirilebilir.

Bakanlk temsilcisinin ticretleri ve giderleri

MADDE 38 —(1) Sirketlerin yurt iginde yapilacak genel kurul toplantilarnda gérevlendirilen Bakanlk temsilcilerinin ticretleri, her yil Biitge Kanununun (H) cetvelinin (I-B) bendi ile
tespit edilen Devlet memurlarma 6denen en yiiksek yurtici giindelik tutarmm ti¢ katy; hafta tatili giinleri igin dort kati net olarak 6denir.

(2) Yurt disinda yapilacak genel kurul toplantilarinda gorevlendirilecek Bakanlik temsilcilerinin, kendi aylik/kadro dereceleri igin 10/2/1954 tarihli ve 6245 sayih Harcirah Kanununun 34

tincti maddesi uyarmca (Degisik ibare:RG-9/10/2020-31269}2) Cumhurbaskanmca tespit edilen giindelikleri ilgili sirket tarafindan karsilanr. Bu amagla yapilacak gérevlendirmeler bes
glinii agamaz.
(3) (Miilga:RG-9/10/2020-31269)®

(4) Bakanlik temsilcisi ticretleri, (De gisik ibare :RG-9/10/2020-31269)@ iicret ile ilgili tahakkuk edecek vergilerle birlikte ilgili muhasebe birimi hesabmna yatiilr.

(5) Yurt dignda yapilacak genel kurul toplantidlarma gérevlendirilen Bakanlk temsilcisinin yol giderleri ilgili sirket tarafindan karsilanr. Yurt iginde yapilan toplantilarda ise toplanti
mahalline gidis ve doniis sirket tarafindan temin edilecek aragla saglanir. Bunun miimkiin olamamasi halinde yol giderleri belgelendiriimek kaydiyla sirket tarafindan kargilanr. Kendi araciyla
gidilmesi veya gider belgesinin ibraz edilmemesi halinde sirketce hicbir 6deme yapimaz. Sirketler tarafindan yatrilan paralarm Bakanlk temsilcilerine 6denmesine iliskin esaslar Genel
Miudiirliikge belirlenerek il miidiirtiklerine yazili olarak duyurulur.

Bakanlik temsilcisinin ve toplanti bagkaninin s orumlulugu

MADDE 39 — (1) Bakanlik temsilcisi ve toplanti bagkans, gérevini Kanuna, bu Yonetmelige ve ilgili mevzuata uygun olarak tarafsiz, diiriist ve 6zenli sekilde yapmakla yiikiimliidiir.

(2) Bakanlk temsilcisinin birinci fikraya aykirt davramslarmdan dolayr; hakkinda 657 sayilt Devlet Memurlari Kanununun disiplin hitkiimleri uygulanacagi gibi, ayrica kendisine belli bir
stire temsilcilik gérevi verimez.

(3) Toplant: bagkan, birinci fikraya aykirt davraniglarmdan otiirii sirkete ve pay sahiplerine karst sorumludur.

DORDUNCU BOLUM
ic Yonerge

ic yonergeye iliskin esaslar

MADDE 40 —(1) i¢ yonerge, Kanunun izin verdigi durumlar dismda, ortaklarm genel kurula katiima, oy kullanma, dava agma, bilgi alma, inceleme ve denetleme gibi vazgecilemez
nitelikteki haklarm, toplantt bagkanigmm Kanundan kaynaklanan gorev ve yetkilerini smirlandiran veya ortadan kaldiran hiikiimler iceremez.

(2) Ozel kanunlara tabi sirketler, i¢ yonergenin hazirlanmasinda, bu Y énetmelikte belirtilen hususlarm yanmnda, tabi olduklar1 6zel mevzuat hiikiimlerini de dikkate almak zorundadirlar.

(3) Yonetim kurulu, i¢c yonergeyi Kanun ve bu Yénetmelik hiikiimleri ile Ek-5"teki 6rnege uygun olarak hazirlar ve genel kurulun onaymdan sonra yiiriirkiige koyar.

(4) T¢ yonerge, genel kurulun onay tarihinden itibaren onbes giin iginde ticaret siciline tescil ve ilan ettirilir. Ayrica; internet sitesi agmakla yiikiimlii olan sirketlerce, ilan tarihini izleyen
bes giin igerisinde internet sitesinde de yaymlanir.

(5) I¢ yonergede yapilacak degisikliklerde de ayni usul izlenir.

i¢ yonergede yer alacak asgari hususlar

MADDE 41 — (1) Yonetim kurulu tarafindan hazrlanacak i¢ yonergede asgari olarak agagida sayilan hususlara yer verilmesi zoruntudur:

a) Toplant1 yerine giri ve toplantmm agiimast.

b) Toplant: bagkanhgmm olusturulmasi.



¢) Toplant1 bagkanhgmmn gorev ve yetkileri.

¢) Giindemin goriisiilmesine gec¢ilmeden dnce yapilacak islemler ve giindem.

d) Toplantida s6z alma ve oy kullanma usulii.

¢) Toplant1 tutanagmm diizenlenmesi.

f) Toplant1 sonunda yapilacak islemler.

(2) Y onetim kurullarmea hazrlanacak i¢ yonergelerin, Ek-5’teki i¢ yonerge drnegine uygun icerikte olmasi zorunludur. Bunlar digmda genel kurul ¢aligmalarma iliskin esas ve usullerin
belirlenmesine yonelik ilave kurallara da yer verilebilir.

i¢ yonerge hiikiimlerinin uygulanmasi

MADDE 42 — (1) Genel kurulun ¢alisma esas ve usullerine iliskin i¢ yonerge hitkiimleri, toplant: bagkanligi olusturuluncaya kadar yonetim kurulu adina, yonetim kurulunun bagkam veya
baskan vekili ya da bagkanin gérevlendirecegi yonetim kurulunun bir tiyesi tarafindan; toplant: baskanhgmmn olusturulmasi sonrasmnda ise toplant: baskan: tarafindan uygulanr.

Tek pay sahipli anonim sirketler

MADDE 43 (1) Tek pay sahipli anonim sirketlerin yénetim organlarmca da bu boliimde belirtilen asgari unsurlart igerecek sekilde bir i¢ yonerge hazirlanmasi ve bu i¢ yonergenin
sirket genel kurulunca onaylanmasi sarttir. Tek pay sahibi, toplant baskanlig: igin 6ngériilen tiim gérevleri tek basma yerine getirebilir.

BESINCI BOLUM
Anonim Sirketlerde Tevdi Eden Temsilciligine iliskin Usul ve Esaslar

Tevdi edilen kisi veya kuruluslar

MADDE 44 — (1) Pay sahipleri, sirket genel kurul toplantilarmda, pay ve pay senetlerinin kendilerine tevdi edilmis olmas1 kosuluyla;

a) Sermaye Piyasasi Kanununun (Degisik ibare:RG-9/10/2020-31269) 13 iincii maddesi uyarmca kayden izlenen paylar igin araci(Degisik ibare:RG-9/10/2020-31269)
kurumlari,

b) Diger pay senetleri igin arac1 (Degisik ibare :RG-9/10/2020-31269) kurumlarm yani sira portfdy yonetim sirketlerini, ilgili mevzuatlarmda pay senedi saklama yetkisi olan kisi veya
kuruluglar: ve rehin alacaklising,

tevdi eden temsilcisi olarak yetkilendirebilir.

Tevdi eden temsilciligine iliskin yetkilendirme ve temsil belgesi

MADDE 45 — (1) Kendisine tevdi edilmis olan pay ve pay senetlerinden dogan genel kurul toplantisma katilma ve oy hakkmm, tevdi edilen tarafindan kullanilabilmesi i¢in, tevdi eden ile
tevdi edilen arasmda bu paylardan kaynaklanan oy hakkmm tevdi edilen tarafindan kullanilacagma iliskin taraflar arasmdaki sézlesmede agik bir hiikkme yer verilmesi veya Ek-6’da yer alan
ornekteki igerige uygun sekilde diizenlenecek temsil belgesinin verilmesi zorunludur. Ancak elektronik genel kurul sistemini uygulayan sirketlerde bu yetkilendirme anilan sistem {izerinden de
yapilabilir.

(2) Genel kurula katilma ve oy hakkmm kullanilmasma iligkin yetki siireli veya siiresiz olarak tanmabilir. Bu yetkinin verilmis olmasi, tevdi edilenin her genel kurul toplantismdan 6nce tevdi
edenden katima ve oy haklarmm nasil kullanilacagma iliskin talimat alma zorunlulugunu ortadan kaldrmaz.

(3) Tevdi eden, temsilcisini genel kurul giiniinden bir giin 6ncesine kadar degistirebilir.

Talimat istenmesi

MADDE 46 — (1) Tevdi edilen, her genel kurul 6ncesinde Kanunun 429 uncu maddesi uyarinca tevdi edene basvurarak genel kurul giindeminde yer alan konularla ilgili hangi yonde oy
kullanilacagma iliskin talimatm talep etmekle yiikiimliidiir. Bu yiikiimliilik yerine getirilmeden genel kurula katilnnis olmasi, Kanunun 433 iincii maddesinin ikinci fikrasma gore yetkisiz katima
anlamma gelmez.

(2) Zamanmnda bildirim yapiimakla birlikte tevdi edenden talimat almamanugssa tevdi edilen oyunu genel talimata uygun olarak kullanir. Boyle bir talimat yoksa tevdi edilen oyunu yonetim
kurulunun 6nerileri yoniinde verir.

Talimatlarn iletilmesi

MADDE 47 —(1) Tevdi eden, katima ve oy hakkmm nasil kullanilacagma iliskin talimatlarm, her bir giindem maddesi i¢in ayr1 ayr1 olmak kaydiyla kabul veya red seklinde belirtmek
suretiyle tevdi edilene bildirir. Bu bildirim, asgari olarak Ek-7’de yer verilen 6rnekteki bilgileri ihtiva etmek kaydiyla, taraflar arasmda mutabik kalnan iletigim araglartyla yapilabilir.

(2) Kanunun 1527 nci maddesi uyarmca genel kurul toplantisma elektronik ortamda katiima ve oy kullanma sistemini uygulayan sirketlerin yapacaklari genel kurul toplantilarma iliskin
talimatlar tevdi edilene, gizliligini saglayacak teknik yeterlilige haiz olmas1 durumunda, Elektronik Genel Kurul Sisteminden de iletilebilir.

(3) Genel kurul toplantismmn ertelenmesi halinde, birinci ve ikinci fikra uyarmca verilen talimatlar, tevdi eden tarafindan degistirilmedigi siirece, hukuken bunun devanu sayilan genel kurul
toplantist icin de gecerlidir.

(4) Tevdi eden daha once vermis oldugu talimatlari en ge¢ genel kurul toplant: tarihinden bir giin 6ncesine kadar birinci ve ikinci fikrada belirtilen sekilde degistirebilir.

ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiiriirliikten kaldirlan Yone tmelik

MADDE 48 —(1) 7/8/1996 tarihli ve 22720 sayilh Resmi Gazete’de yaymlanan Sermaye Sirketlerinin Genel Kurul Toplantilar1 ve Bu Toplantilarda Bulunacak Sanayi ve Ticaret
Bakanhg Komiserleri Hakkinda Yénetmelik yiiriirlikten kaldwimustir.

Mevcut Bakanhk komiserleri

GECICi MADDE 1 1) Daha énce sirket genel kurul toplantilarma Bakanlk komiseri olarak gérevlendirilenler, bu Y énetmeligin 33 tincii maddesi geregince Bakanlk temsilcisi
olabilecekler belirleninceye kadar, sirket genel kurul toplantilarma Bakanlik temsilcisi olarak gorevlendirilir.

ic yonergenin hazirlanmasi

GECICi MADDE 2 — (1) Bu Y énetmelik hiikiimlerine uygun olarak yonetim organinca hazirlanacak i¢ yonergenin en ge¢ 2013 yilinda yapilacak olagan genel kurul toplantismda onaya
sunulmas1 zorunludur.

Hamiline yazili pay senedi sahipleri icin gecis hiikmii

GECICi MADDE 3 — (Ek:RG-29/5/2021-31495)

(1) 31/12/2021 tarihine kadar, genel kurulu toplantya ¢agranlar, Kanunun gegici 14 tincii maddesi uyarmca Merkezi Kayit Kurulusuna bildirilmek tizere sirkete basvuruda bulunan ancak
heniiz Merkezi Kayit Kuruluguna bildirilmeyen pay sahiplerini de genel kurula katilabilecekler listesine dahil eder. Hamiline yazili pay senedi sahibi; gergek kisi ise kimligini, tiizel kisi ise tiizel
kisiyi temsile yetkili oldugunu gésteren yetki belgesi ve kimligini ibraz etmek suretiyle genel kurula katilabilecekler listesini imzalar.

Yiiriirliik

MADDE 49 — (1) Bu Yénetmeligin;

a) 19 uncu maddesinin ikinci fikrasmm (b) bendi 1/7/2013 tarihinde,

b) Internet sitesinde ilan yiikiimliiliigiinii diizenleyen hiikiimleri 1/10/2013 tarihinde,

¢) Diger hiikiimleri yaymu tarihinde,

yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 50 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini (Miilga ibare :RG-9/10/2020-31269) (...) Ticaret Bakam yiiriitiir.

(1) 9/10/2020 tarihli ve 31269 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan degisiklikle Yonetmeligin adi “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarmn Usul Ve Esaslart Ile Bu
Toplantilarda Bulunacak Giimriik Ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik ” iken metne islendigi sekilde degistirilmistir.
(2) Bu degisiklik yaym tarihinden bir ay sonra yiiriirliige girer.

Yonetmeligin Yayimlandig1 Resmi Gazete ’nin
Tarihi Sayis1
28/11/2012 28481
Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yonetmeliklerin Yayimlandigi Resmi
Gazetelerin
Tarihi Sayis1
1. 27/10/2015 29515
2. 9/10/2020 31269
3. 29/5/2021 31495
EK-1

(Degisik:RG-9/10/2020-31269)



DILEKCE ORNEGI
TiICARET BAKANLIGINA
(f¢ Ticaret Genel Miidiirligi)

ANKARA

VEYA

............. VALILIGINE
(Ticaret 11 Miidiirfigii)

Sirketimizin .. yilna ait olagan/olagantistii genel kurul toplantisi ....” adresinde yapilacaktrr. S6z konusu toplantida Bakanlk temsilcisi

gorevlendirilmesini arz ederiz.

Toplantmm Yapilacag 11 :
MERSIS Numarast
Sirketin Tescilli Adresi
Tletigim Numarast

Sirketin Ticaret Unvani

Sirket Adma Imza Atmaya Yetkili
Kisinin/Kisilerin
Adi ve Soyadi
mzast

EKLER :

1) Genel kurulu toplanttya ¢agiran organm karari,

2) Giindem,

3) Bakanlik temsilcisi ticretinin yatrildigim gosterir belge.

EK-2
(Degisik:RG-9/10/2020-31269)

GENEL KURULDA HAZIR BULUNANLAR LiSTESi ORNEGI

.......... SIRKETININ .......... TARIHINDE YAPILAN .......... GENEL KURUL TOPLANTISINDA
HAZIR BULUNANLAR LiSTESi
PAYLARIN | , vy ARIN
PAY SAHIBININ KiMLIiK/VERGI TOPLAM Epinim | KATILIM TEMSILCI | TEMSILCININ | TEMSILCININ
ADI/SOYADLUNVANI KIiMLIK/ UYRUGU | ADRESI | ITIBARI SEKLI VE SEKLI TURU AD/SOYAD/ KIiMLIK iMzA
MERSIS DEGERI TARIHI(*) (%) (%) UNVANI NUMARASI
NUMARASI (TL)

SIRKETIN SERMAYESI VE PAYLARIN TOPLAM ITiBARI DEGERI:

ASGARI TOPLANTI NiSABI:

MEVCUT TOPLANTI NiSABI:

BAKANLIK TEMSILCISI TOPLANTI BASKANI YONETIM KURULU BASKANI/UYESI
isim/imzA isimimzA isiMm/imzA

(*) Paylarin edinim sekli ve tarihi olarak; eger pay menkul kiymet borsasi araciligiyla edinilmigse “borsa ici”, borsa disindan edinilmisse “borsa disi” ibaresi ile birlikte

paylarin edinim tarihleri yazilacaktir.
(**) Katilim sekli olarak; pay sahibinin bizzat kendisi katilmas: durunmunda “asaleten”, pay sahibini temsilen bir baskasmmn katilmasi durumunda ise “temsilen” ibaresi

yazilacaktir.
(***) Temsilci tiirii olarak; temsil sekline gire “tevdi eden temsilcisi” veya “vekaleten” ibarelerinden biri yazilacaktir.

EK-3
(Degisik:RG-9/10/2020-31269)

VEKALETNAME ORNEGI
VEKALETNAME

.. adresinde saat .......... de

Sahibi oldugum ............ TL toplam itibari degerde paya iliskin olarak ...........ccc.. weoeoveirennne Anonim Sirketinin ............. tarihinde
'y1 vekil tayin ettim.

yaptlacak ............ yilna ait olagan/olaganiistii genel kurul toplantismda beni temsil etmeye ve giindemdeki maddelerin karara baglanmasi i¢in oy kullanmaya

VEKALETI VEREN
Adi Soyadv/Unvant
Tarih ve Tmza




EK-4
(Degisik:RG-9/10/2020-31269)

TOPLANTI TUTANAGI ORNEGI

.......... Anonim Sirketinin .......... Tarihinde Yapilan .......... Genel Kurul Toplant1 Tutanag:
............... Anonim Sirketinin ........ yilna ait genel kurul toplantssi ........ tarihinde, saat ....... de, sirket merkez adresi olan ............... .............. adresinde, /............... Ticaret Il
Mudiirkigi'nin ........ tarih ve .......... sayil yazilartyla gérevlendirilen Bakanlk Temsilcisi ......... 'm gézetiminde yapilmustir.

Toplantiya ait ¢agri; kanun ve esas sozlesmede ongoriildiigii gibi ve giindemi de ihtiva edecek sekilde, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin ....... tarih ve .......... sayil niishasmda ilan
edilmek suretiyle ve ayrica nama yazh pay sahipleri ile 6nceden pay senedi tevdi ederek adresini bildiren hamiline yazih pay sahiplerine taahhiitlii mektupla, toplanti giin ve giindeminin
bildirilmesi suretiyle siiresi i¢inde yapimustr. Hazir bulunanlar listesinin tetkikinde, sirket paylarmm ....... toplam itibari degerinin; toplam itibari degeri ......... TL olan, ...... paym temsilen,
toplam fitibari degeri......... TL olan ....... paym asaleten olmak tizere toplantida temsil edildigi ve bdylece gerek Kanun gerekse esas sozlesmede ongoriilen asgari toplanti nisabmm mevcut

oldugunun anlagilmast tizerine toplantt tarafindan agilarak giindemin goriisiilmesine gegilmistir.

1 — Toplant1 bagkanligma ..’nmn se¢imelerine oybirligiyle;........... olumsuz oya karsilik ......... oyla karar verildi

2 - Yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu ve varsa denetgi tarafindan verilen rapor okundu ve miizakere edildi.

3 - Bilango ve kar/zarar hesaplar1 okundu ve miizakere edildi. Yapilan oylama sonucunda, bilingo ve kar/zarar hesaplar1 oybirligiyle/....olumsuz oya karsilik ..... oyla tasdik edildi.

Sirket kdrmdan Kanun ve esas sozlesme geregi yapiimasi gereken miktarlar ayrildiktan sonra kalan kismmn tamammm/bir bolimiiniin dagitiimasma oybirligiyle/...... olumsuz oya karsilik
....... oyla karar verildi.

Birinci kar paymm ....... tarihinde, dagitimma karar verilen kirm ise ......... tarihinde dagitiimasma oybirligiyle;....... olumsuz oya karsilik ....... oyla karar verildi.

4 - Yapilan oylama sonucunda yonetim kurulu tiyeleri oybirligiyle;...... olumsuz oya kargilik ....... oyla ibra edildiler. Yapilan oylama sonucunda, varsa denetci oybirligiyle;...... olumsuz
oya karsilik ...... oyla ibra edildi.

5 - Yonetim kurulu tiyelerine ........ TL, varsa denetgiye ........ TL aylik/yillk ticret 6denmesine oybirligiyle:....... olumsuz oya karsilik ..... oyla karar verildi
6 - Sirketin yonetim kurulu iiyeliklerine ...... yil siireyle gorev yapmak iizere ....... e e 'nin se¢ilmelerine oybirligiyle/.......olumsuz oya karsilik........... oyla karar verildi.
Denetgilige .............. 'nmn se¢ilmesine oybirligiyle/........ olumsuz oya karsilik .......... oyla karar verildi.

7 - (Giindemde olmak kaydiyla gériisiiliip karara baglanan sair konular yazilir.)

Not: Tutanak Yonetmeligin 26 nc1 maddesinin birinci fikrasinda belirtildigi sekilde imzalanir.

EK-5
(Degisik:RG-9/10/2020-31269)

iC YONERGE ORNEGI

............ Anonim Sirketi Genel Kurulunun
Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda i¢ Yonerge

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag ve kapsam

MADDE 1<1) Bu i¢ Yénergenin amacy; ............ Anonim Sirketi genel kurulunun ¢alisma esas ve usullerinin, Kanun, ilgili mevzuat ve esas sozlesme hiikiimleri ¢ergevesinde
belirlenmesidir. Bu I¢ Yonerge, ............ Anonim Sirketinin tiim olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarmi kapsar.
Dayanak

MADDE 2-(1) Bu I¢ Yénerge,(Degisik ibare:RG-29/5/2021-31495) Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarmm Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik
Temsilcileri Hakkinda Yo6netmelik hiikiimlerine uygun olarak yonetim kurulunca hazirlanmstir.

Tammlar
MADDE 3- (1) Bu I¢ Yonergede gegen;
a) Birlesim : Genel kurulun bir giinliik toplantism,
b) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayil Tiirk Ticaret Kanununu,
¢) Oturum: Her birlesimin dinlenme, yemek arasi ve benzeri nedenlerle kesilen béliimlerinden her birini,
¢) Toplantt: Olagan ve olagantistii genel kurul toplantilarm,
d) Toplant: bagkanhg:: Kanunun 419 uncu maddesinin birinci fikrasma uygun olarak genel kurul tarafindan toplantiyr yénetmek iizere segilen toplanti bagkanndan, gereginde genel kurulca
segilen toplanti bagkan yardimcisindan, toplant1 baskaninca belirlenen tutanak yazmanindan ve toplant: bagkanmm gerekli gérmesi halinde oy toplama memurundan olusan kurulu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM

Genel Kurulun Caliyma Usul ve Esaslan

Uyulacak hiikiimler
MADDE 4 — (1) Toplanti, Kanunun, ilgili mevzuatm ve esas sozlesmenin genel kurula iligkin hiikiimlerine uygun olarak yapilir.
Toplanti yerine giris ve hazirhklar



MADDE 5 —(1) Toplant: yerine, yonetim kurulu tarafindan diizenlenen hazir bulunanlar listesine kayith pay sahipleri veya bunlarm temsilcileri, yénetim kurulu tiyeleri, var ise denetgi,
gorevlendirilmis ise Bakanlk temsilcisi ve toplant1 bagkanhgma segilecek veya gorevlendirilecek kisiler girebilir. (Sirketin diger yoneticileri, ¢alisanlari, misafirler, ses ve goriintii alma
teknisyenleri, basin mensuplari gibi kisilerin de toplanti yerine girmesi ongériiliiyorsa bu durum ayrica I¢ Yonergede belirtilecektir.)

(2) Toplant1 yerine giriste, gergek kisi pay sahipleri ile Kanunun 1527 nci maddesi uyarmca kurulan elektronik genel kurul sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik gostermeleri, gergek
kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin temsil belgeleri ile birlikte kimliklerini gostermeleri, tiizel kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin de yetki belgelerini ibraz etmeleri ve bu suretle hazir bulunanlar
listesinde kendileri igin gosterilmis yerleri imzalamalari sarttir. S6z konusu kontrol iglemleri, yénetim kurulunca veya yonetim kurulunca gérevlendirilen bir veya birden fazla yonetim kurulu
tiyesince yahut yonetim kurulunca gérevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan yapilir.

(3) Tum pay sahiplerini alacak sekilde toplanti yerinin hazrlanmasma, toplanti srasmda ihtiyag duyulacak kirtasiyenin, dokiimanlarm, arag ve gereglerin toplanti yerinde hazir
bulundurulmasma iliskin gorevler yonetim kurulunca yerine getirilir. (Toplanti, sesli ve gériintiilii sekilde kayda alinacaksa bu husus I¢ Yonergede belirtilecektir)

Toplantimin a¢ilmasi

MADDE 6 — (1) Toplant1 sirket merkezinin bulundugu yerde (Esas sozlesmede aksine bir hiikiim varsa bu durum belirtilecektir.), nceden ilan edilmis zamanda (Kanunun 416 nci
maddesinde belirtilen ¢agrisiz toplanti hiikiimleri saklidir) yonetim kurulu baskam ya da baskan yardimeisi veya yénetim kurulu tiyelerinden birisi tarafindan, Kanunun 418 inci ve 421 inci
maddelerinde belirtilen nisaplarm saglandigmm bir tutanakla tespiti tizerine agilr. (Esas sozlesmede aksine bir hiikiim varsa bu durum belirtilecektir.)

Toplanti baskanh@inin olus turulmasi

MADDE 7-(1) Bu I¢ Yénergenin 6 nct maddesi hiikmii uyarinca toplantiy1 agan kisinin yonetiminde oncelikle énerilen adaylar arasmdan genel kurulun yénetiminden sorumlu olacak
pay sahibi olma zorunlulugu da bulunmayan bir bagkan ve gerek goriilirse baskan yardimcisi segilir.

(2) Baskan tarafindan en az bir tutanak yazmani ve gerekli goriiliirse yeteri kadar oy toplama memuru gérevlendirilir. (Esas sozlesmede aksine bir hiikiim varsa bu hususa ve tek
pay sahipli anonim sirketlerde bu pay sahibinin toplanti baskanhg icin ongoriilen tiim gorevieri tek basina yerine getirebilecegine iliskin hususa i¢ yonergede yer verilir. Ayrica
elektronik genel kurul sistemini kullanan sirketler i¢in bu konudaki teknik islemlerin toplanti aninda yerine getirilmesi amaciyla toplanti baskani tarafindan uzman kisiler
goreviendirilebilecegi de I¢ Yonergede belirtilir.)

(3) Toplant: bagkanhgy, toplant: tutanagmi ve bu tutanaga dayanak olusturan diger evraki imzalama hususunda yetkilidir.

(4) Toplant1 baskan: genel kurul toplantismi yonetirken Kanuna, esas sozlesmeye ve bu I¢ Yonerge hiikiimlerine uygun hareket eder.

Toplanti bagkanhgnin gorev ve yetkileri

MADDE 8 — (1) Toplant1 bagkanligy, baskanin yonetiminde asagida belirtilen gorevleri yerine getirir:

a) Toplantmm ilanda gosterilen adreste yapilip yapiimadigmi ve esas sézlesmede belirtilmigse toplant: yerinin buna uygun olup olmadigm incelemek.

b) Genel kurulun toplantiya, esas sozlesmede gosterilen sekilde, internet sitesi agmakla yiikiimlii olan sirketlerin internet sitesinde ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yaymlanan ilanla
cagrilip cagrimadigmy, bu ¢agrinm, ilan ve toplant1 giinleri hari¢ olmak tizere, toplanti tarihinden en az iki hafta 6nce yapilip yapimadigmi, pay defterinde yazili pay sahiplerine, onceden sirkete
pay senedi veya pay sahipligini ispatlayici belge vererek adreslerini bildiren pay sahiplerine, toplant: giinii ile giindem ve ilanmn ¢iktig1 veya ¢ikacagi gazetelerin iadeli taahhiitlii mektupla bildirilip
bildirimedigini incelemek ve bu durumu toplant: tutanagma gegirmek.

¢) Toplant: yerine giris yetkisi olmayanlarm, toplantiya girip girmediklerini ve toplant1 yerine girisle ilgili olarak bu I¢ Y énergenin 5 inci maddesinin ikinci fikrasmda hitkiim altma alnan
gorevlerin yonetim kurulunca yerine getirilip getirilmedigini kontrol etmek.

¢) Genel kurulun, Kanunun 416 nci1 maddesi uyarmca g¢agrisiz toplanmasi halinde pay sahiplerinin veya temsilcilerinin tiimiiniin hazir bulunup bulunmadigmi, toplantmmn bu sekilde
yapilmasma itiraz olup olmadigmi ve nisabm toplantt sonuna kadar korunup korunmadigmi incelemek.

d) Degisiklige gidilmis ise degisiklikleri de igeren esas s6zlesmenin, pay defterinin, yonetim kurulu yillik faaliyet raporunun, denet¢i raporlarmm, finansal tablolarm, giindemin, giindemde
esas sozlesme degisikligi varsa yonetim kurulunca hazrlanmis degisiklik tasarismm, esas s6zlesme degisikligi Ticaret Bakanhigmmn iznine tabi olmasi durumunda ise Bakanliktan alman izin yazisi
ve eki degisiklik tasarismm, yonetim kurulu tarafindan diizenlenmis hazir bulunanlar listesinin, genel kurul erteleme tizerine toplantiya ¢agrimissa bir dnceki toplantiya iligkin erteleme tutanagmm
ve toplantya iliskin diger gerekli belgelerin eksiksiz bir bigimde toplant1 yerinde bulunup bulunmadigm tespit etmek ve bu durumu toplant: tutanagnda belirtmek.

¢) Hazrr bulunanlar listesini imzalamak suretiyle asaleten veya temsilen genel kurula katilanlarm kimlik kontroliinii itiraz veya liizum tizerine yapmak ve temsil belgelerinin dogrulugunu
kontrol etmek.

f) Murahhas tiyeler ile en az bir yonetim kurulu {iyesinin ve denetime tabi sirketlerde denetginin toplantida hazir olup olmadigm tespit etmek ve bu durumu toplant: tutanaginda belirtmek.

g) Giindem ¢ercevesinde genel kurul ¢aligmalarmi yonetmek, Kanunda belirtilen istisnalar haricinde giindem disma ¢ikilmasm 6nlemek, toplanti diizenini saglamak, bunun i¢in gerekli
tedbirleri almak.

§) Birlesimleri ve oturumlar1 agmak, kapatmak ve toplantry1 kapatmak.

h) Miizakere edilen hususlara iligkin karar, tasari, tutanak, rapor, dneri ve benzeri belgeleri genel kurula okumak ya da okutmak ve bunlarla ilgili konugmak isteyenlere s6z vermek.

1) Genel kurulca verilecek kararlara iliskin oylama yaptirmak ve sonuglarmi bildirmek.

i) Toplant1 i¢in asgari nisabm toplantmm baginda, devammda ve sonunda muhafaza edilip ediimedigini, kararlarm Kanun ve esas sdzlesmede 6ngoriilen nisaplara uygun olarak alnip
almmadigmn gézetmek.

j) Kanunun 436 nc1 maddesi uyarinca, oy hakkindan yoksun olanlarm anilan maddede belirtilen kararlarda oy kullanmalarim 6énlemek, oy hakkmna ve imtiyazh oy kullanimma Kanun ve
esas sozlesme uyarmnca getirilen her tiirlii smirlamay: gézetmek.

k) Sermayenin onda birine (halka agik sirketlerde yirmide birine) sahip pay sahiplerinin istemi iizerine finansal tablolarm miizakeresi ve buna bagh konularm goriisiimesini, genel
kurulun bu konuda karar almasma gerek olmaksizin bir ay sonra yapilacak toplantida gortisiilmek iizere ertelemek.

1) Genel kurul ¢alismalarma ait tutanaklarm diizenlenmesini saglamak, itirazlar1 tutanaga gegirmek, karar ve tutanaklari imzalamak, toplantida alman kararlara iliskin lehte ve aleyhte
kullanilan oylar1 higbir tereddiide yer vermeyecek sekilde toplanti tutanagnda belirtmek.

m) Toplant1 tutanagmi, yonetim kurulu yillik faaliyet raporunu, denetime tabi sirketlerde denet¢i raporlarmi, finansal tablolari, hazir bulunanlar listesini, giindemi, 6nergeleri, varsa
secimlerin oy kagitlarm ve tutanaklarmi ve toplantiyla ilgili tiim belgeleri toplanti bitiminde bir tutanakla hazir bulunan yonetim kurulu iiyelerinden birine teslim etmek.

Giindemin goriisiilmesine gecilmeden dnce yapilacak islemler

MADDE 9 —(1) Toplant1 baskani, genel kurula toplanti giindemini okur veya okutur. Bagkan tarafindan giindem maddelerinin goriisiilme swrasma iliskin bir degisiklik 6nerisi olup
olmadig1 sorulur, eger bir dneri varsa bu durum genel kurulun onayma sunulur. Toplantida hazir bulunan oylarm ¢ogunlugunun karariyla giindem maddelerinin gériisiilme sras1 degistirilebilir.

Giindem ve giindem maddelerinin goriisiilmesi

MADDE 10 — (1) Olagan genel kurul giindeminde asagidaki hususlarm yer almasi zorunludur:

a) Acils ve toplant1 baskanhgmm olugturulmasi.

b) Yonetim kurulu yillik faaliyet raporunun, denetime tabi sirketlerde denetci raporlarmm ve finansal tablolarn goriistilmesi.

¢) Yonetim kurulu tiyeleri ile varsa denetgilerin ibralari.

¢) Siiresi dolan yonetim kurulu iiyeleri ile denetime tabi sirketlerde denetg¢inin segimi.

d) Yonetim kurulu tiyelerinin ticretleri ile huzur hakk, kramiye ve prim gibi haklarmm belirlenmesi.

¢) Kérm kullanim seklinin, dagitimmnm ve kazang paylari oranlarmm belirlenmesi.

f) Varsa esas sozlesme degisikliklerinin goriisiimesi.

g) Gerekli goriilen diger konular.

(2) Olaganiistii genel kurul toplantismin giindemini, toplant1 yapiimasim gerektiren sebepler olusturur.

(3) Asagida belirtilen istisnalar dismda, toplant1 giindeminde yer almayan konular goriistilemez ve karara baglanamaz:

a) Ortaklarm tamammm hazir bulunmas halinde, giindeme oybirligi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi uyarmca, herhangi bir pay sahibinin 6zel denetim talebi, giindemde yer alip almadigma bakiimaksizm genel kurulca karara baglanir.

¢) Y énetim kurulu iiyelerinin gérevden almmalari ve yenilerinin se¢imi hususlari, yil sonu finansal tablolarm miizakeresi maddesiyle ilgili sayilr ve giindemde konuya iliskin madde bulunup
bulunmadigma bakiimaksizi istem halinde dogrudan goriisiilerek karar verilir.

¢) Giindemde madde bulunmasa bile yolsuzluk, yetersizlik, baghlik yiikiimiiniin ihlali, birok sirkette tiyelik sebebiyle gérevin ifasmda giiclik, ge¢imsizlik, niifuzun kétiiye kullanilmasi gibi
hakl sebeplerin varligi halinde, yonetim kurulu iiyelerinin gérevden alinmasi ve yerine yenilerinin segilmesi hususlar1 genel kurulda hazir bulunanlarm oy ¢okluguyla giindeme almr.

(4) Genel kurulda miizakere edilerek karara baglanmis giindem maddesi, hazir bulunanlarm oy birligi ile karar verilmedik¢e yeniden goriisiiliip karara baglanamaz.

(5) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanlikca, sirket genel kurulunda goriisiilmesi istenen konular giindeme konulur.

(6) Giindem, genel kurulu toplantya ¢agiran tarafindan belirlenir.

Toplantida s6z alma

MADDE 11 —(1) Gériigiilmekte olan giindem maddesi iizerinde séz almak isteyen pay sahipleri veya diger ilgililer durumu toplanti bagkanigma bildirirler. Baskanlik soz alacak kisileri
genel kurula agiklar ve bagvuru srrasma gére bu kisilere s6z hakk verir. Kendisine soz sirasi gelen kisi, toplant1 yerinde bulunmuyor ise soz hakkm kaybeder. Konugmalar, bunun i¢in ayrilan
yerden, genel kurula hitaben yapilr. Kisiler kendi aralarmda konugsma sralarm degistirebilirler. Konugma siiresinin smirlandiriimasi halinde, sras1 gelip konugsmasmi yapan bir kisi, konugma
stiresi doldugu zaman, ancak kendinden sonra konusacak ilk kisi konugma hakkm verdigi takdirde konusmasm, o kisinin konusma siiresi i¢inde tamamlamak kosuluyla siirdiirebilir. Diger bir
bigimde konusma siiresi uzatilamaz.

(2) Toplant1 bagkannca, goriisiilen konular hakkinda agiklamada bulunmak isteyen yonetim kurulu tiyeleri ile denetgiye siraya bakiimaksizin s6z verilebilir.

(3) Konugmalarm siiresi, bagkann veya pay sahiplerinin 6nerisi iizerine, giindemin yogunlugu, goriisiilmesi gerekli konularm ¢oklugu, énemi ve séz almak isteyenlerin sayisma gore genel
kurulca kararlastilir. Bu gibi durumlarda, genel kurul, énce konusma siiresinin smirlanmasmm gerekip gerekmeyecegini ve sonra da siirenin ne olacag konularmda, ayr1 ayri oylamayla karar
verir.

(4) Kanunun 1527 nci maddesi uyarmca genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin goriis ve onerilerini iletmelerine iliskin olarak anidlan madde ve alt
diizenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar uygulanir.



Oylama ve oy kullanma us ulii

MADDE 12 — (1) Oylamaya baslamadan once, toplanti baskans, oylanacak konuyu genel kurula agiklar. Bir karar taslagmm oylamasi yapilacak ise, bu yazihi olarak saptanip okunduktan
sonra, oylamaya gegilir. Oylamaya gegilecegi agiklandiktan sonra, ancak usul hakkmnda s6z istenebilir. Bu sirada, talep etmesine ragmen kendisine s6z verilmemis pay sahibi varsa, hatrlatmast
ve Basgkanca dogrulanmasi kosuluyla konusma hakkmi kullanir. Oylamaya gegildikten sonra séz verilmez.

(2) Toplantida goriisiilen konulara iliskin oylar, el kaldrmak veya ayaga kalkmak ya da ayri ayr1 kabul veya ret denilmek suretiyle kullamlir. Bu oylar toplant1 baskanhgmca sayulr.
Gerektiginde, baskanlik, oy saymimnda yardime1 olmak iizere yeter sayida kisiyi gorevlendirebilir. El kaldrmayanlar, ayaga kalkmayanlar veya herhangi bir sekilde beyanda bulunmayanlar “ret”
oyu vermis sayilr ve bu oylar degerlendirmede ilgili kararm aleyhinde verilmis kabul edilir. (Bu maddede belirtilenler disimnda oy kullanma yéntemleri ongériiliiyorsa I¢ Yonergede
belirtilecektir.)

(3) Kanunun 1527 nci maddesi uyarmca genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin oy kullanmalarma iligkin olarak anilan madde ve alt diizenlemelerde
belirlenmis usul ve esaslar uygulanir.

Toplanti tutanaginin diize nlenmesi

MADDE 13 — (1) Toplant1 bagkanmnca, pay sahiplerini veya temsilcilerini, bunlarm sahip olduklar1 paylari, gruplar, sayilar ve itibari degerlerini gosteren hazir bulunanlar listesi imzalanur,
genel kurulda sorulan sorularm ve verilen cevaplarm 6zet olarak, alman kararlarm ve her bir karar i¢in kullanilan olumlu ve olumsuz oylarm sayilarmmn tutanakta agik bir sekilde gosterimesi ile
tutanagm Kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen esaslara uygun olarak diizenlenmesi saglanir.

(2) Genel kurul tutanag: toplant1 yerinde ve toplant1 srasmda daktiloyla, bilgisayarla veya okunakh sekilde miirekkepli kalem kullamimak suretiyle el yazisiyla diizenlenir. Tutanagm
bilgisayarda yazilabilmesi i¢in toplant yerinde ¢iktilarm alnmasma imkan saglayacak bir yazicmmn olmasi sarttir.

(3) Tutanak en az iki niisha halinde diizenlenir ve tutanagm her sayfasi, toplantt bagkanhig ile katilmis olmasi halinde Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanur.

(4) Tutanakta; sirketin ticaret unvan, toplant: tarihi ve yeri, sirketin paylarmmn toplam itibari degeri ve pay adedi, toplantida asaleten ve temsilen olmak {izere temsil edilen toplam pay
adedi, katimigsa Bakanlk temsilcisinin adi ve soyadi ile gorevlendirme yazismmn tarih ve sayisi, toplanti ilanh yapiliyorsa davetin ne surette yapildigy, ilansiz yapiliyorsa bunun belirtilmesi
zorunludur.

(5) Toplantida alnan kararlara iliskin oy miktarlary, hicbir tereddiitte yer vermeyecek sekilde rakamla ve yaziyla tutanakta belirtilir.

(6) Toplantida alman kararlara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga geg¢irtmek isteyenlerin adi, soyadi ve muhalefet gerekgeleri tutanaga yazilr.

(7) Muhalefet gerekgesinin yazili olarak verilmesi halinde, bu yazi tutanaga eklenir. Tutanakta, muhalefetini belirten ortagmn veya temsilcisinin adi, soyad: yazilir ve muhalefet yazismm
ckte oldugu belirtilir. Tutanaga eklenen muhalefet yazisi toplanti bagkanhgi ve katimigsa Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.

Toplanti sonunda yapilacak islemler

MADDE 14- (1) Toplant: baskan, toplant1 sonunda tutanagmm bir niishasim ve genel kurulla ilgili diger tiim evraki toplantida hazir bulunan yénetim kurulu tiyelerinden birine teslim eder.
Taraflar arasmda diizenlenecek ayri bir tutanakla bu durum tespit edilir.

(2) Y 6netim Kurulu, toplant: tarihinden itibaren en ge¢ on bes giin igerisinde, tutanagm noterce onaylanmus bir suretini ticaret sicili miidiirligiine vermek ve bu tutanakta yer alan tescil ve
ilana tabi hususlari tescil ve ilan ettirmekle yiikiimitidiir.

(3) Tutanak, internet sitesi agmakla yiikiimlii olan sirketlerce genel kurul tarihinden itibaren en geg bes giin igerisinde internet sitesine de konulur.

(4) Toplant: bagkam ayrica, hazir bulunanlar listesinin, giindemin ve genel kurul toplant: tutanagmm bir niishasm katimig olmasi halinde Bakanlik temsilcisine teslim eder.

Toplantiya elektronik ortamda katilma

MADDE 15- (1) Genel kurul toplantisma Kanunun 1527 nci maddesi uyarmca elektronik ortamda katilma imkam tanndigt durumda yonetim kurulunca ve toplantt bagkanlignca yerine
getirilecek iglemler Kanunun 1527 nci maddesi ve ilgili mevzuat dikkate alnarak ifa edilir.

UCUNCU BOLUM
Ceysitli ve Son Hiikiimler

Bakanhk temsilcisinin katihmi ve genel kurul toplantisina iliskin belgeler

MADDE 16 —(1) Bakanlk temsilcisinin katilmi zorunlu olan toplantilar i¢in temsilcinin istenmesine ve bu temsilcinin gérev ve yetkilerine iliskin (Degisik ibare:RG-29/5/2021-
31495) Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarmm Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlk Temsilcileri Hakkinda Yénetmelik hiikiimleri saklidir.

(2) Genel kurula katilabilecekler ve hazir bulunanlar listesinin hazirlanmasmda, genel kurulda kullamlacak temsil belgeleri ile toplant tutanagmm diizenlenmesinde birinci fikrada belirtilen
Yonetmelik hitkiimlerine uyulmasi zorunludur.

i¢ Yonergede ongoriilmemis durumlar

MADDE 17 — (1) Toplantilarda, bu i¢ Yénergede éngoriilmemis bir durumla karsilasimasi halinde genel kurulca verilecek karar dogrultusunda hareket edilir.

i¢ Yonergenin kabulii ve degisiklikler

MADDE 18 —(1) Bu ¢ Yénerge, ............ Anonim Sirketi genel kurulunun onayi ile yonetim kurulu tarafindan yiiriirliige konulur, tescil ve ilan edilir. f¢ Yonergede yapilacak
degisiklikler de ayni usule tabidir.

i¢c Yonergenin yiiriirligii

MADDE 19 —(1) Bu i¢ Yénerge, ............ Anonim Sirketinin ........... tarihli genel kurul toplantisinda kabul edilmis olup, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilani tarihinde yiirtirlige
girer.

ACIKLAMALAR:

I¢ Yonerge, sermayesi paylara boliinmiis komandit sirketler tarafindan hazirlandiginda;

1) Bu i¢ yonerge orneginde yer alan; “yonetim kurulu” ibareleri, “yonetici” veya “yoneticiler” seklinde, “anonim” ibareleri “‘sermayesi paylara bolinmiis komandit™ seklinde, “pay sahibi”
ibareleri “ortak” seklinde degistirilecektir.

2) Tek pay sahipli anonim sirketler i¢in dnggriilen hiikiimlere ise hazirlanacak i¢ Yénergede yer verilmeyecektir.

EK-6
(Degisik:RG-9/10/2020-31269)
TEVDi OLUNAN PAYLARA iLiSKiN TEMSIL BELGESi ORNEGi

A) TEVDI EDEN

(1) Ad Soyad/Unvan:
(2) Vatandashk NumarasyVergi
Kimlik/MERSIS Numarast:

(3)Adres:

B) TEVDI EDILEN

(4) Ad Soyad/Unvan:

(5) Vergi Kimlik/ MERSIS Numarast:

(6) Adres:

(7) Tevdi Edilen Paylarm Saysi ve Toplam
itibari Degeri:

Tevdi edilen nezdinde yukarida belirtilen paydan/pay senetlerinden dogan genel kurul toplantilarma katilma ve tevdi eden tarafindan her genel kurul 6ncesinde verilecek talimatlar
cergevesinde genel kurul giindem maddelerine iliskin oy kullanma konusunda tevdi edilen yetkilendirilmistir. (Tarih)

Tevdi Eden Tevdi Edilen
Kase/imza Kase/imza

Aciklamalar:



1) Paym sahibi yazilacaktir.

2) Pay sahibi Tiirkiye Cumhuriyeti vatandast gergek kisi ise T.C. kimlik numaras, tiizel kisi ise MERSIS/vergi kimlik numarasi yazlacaktr. Pay sahibi yabanct ise yabanci kimlik
numarasi veya vergi kimlik numaralarmdan biri yazilacaktir.

3) Adres bilgisi yazilacaktir.

4) Paylarm tevdi edildigi kisinin ad soyad: veya aract kurumun unvant yazilacaktir.

5) Tevdi edilenin MERSIS veya vergi kimlik numaras1 yazilacaktir.

6) Tevdi edilenin adresi yazilacaktir.

7) Tevdi edilen pay sayisi ve toplam itibari degeri yazilacaktir. Ancak, Sermaye Piyasasi Kanununun 13 {incii maddesi uyarinca kayden izlenen paylarm tevdi edildigi durumda, bu alana
paylarm bulundugu arac1 kurumdaki hesap numarasi yazilarak da belirleme yapilabilecektir.

EK-7
TALIMAT BiLDIRiM FORMU ORNEGI

(I) GENEL KURUL

Genel Kurul Toplantisi
Yapacak Sirket
Genel Kurul Tarihi

(I1) GONDEM MADDELERINE ILISKIN TALIMATLAR

Giindem Kullanilacak Oy Aciklama (**)
No(*)
1 KABUL o
RED o
2 KABUL o
RED o

(*) Form giindem sayismi igerecek sekilde hazrlanacaktr. Eksik hazirlanmasi veya kullanlacak oya iliskin verilmig talimatm yazilmamig olmasi halinde Y énetmeligin 46 nc1 maddesinin
ikinci fikrasma uygun sekilde hareket edilir.

(**) Tevdi eden ilgili giindeme iligkin varsa agiklamalarm bu boliime yazabilecektir. Eger “red” oyu kullanma talimati ile birlikte tutanaga muhalefet serhi de yazdriimak isteniyorsa, bu
husus agiklama kismma yazilacaktir.



